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Raport ,Ujawnienie informacji dotyczgcych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spotdzielczego w Kérniku podlegajgcych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2023r”, zwany dalej ,,Raportem”,
zostat przygotowany zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26
czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zwanym dalej ,Rozporzgdzeniem CRR” oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem Wytycznych
EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajgcych wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczgce
ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, aktéw wykonawczych do
Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej
SKNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty
w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zostaty zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych
przez Wytyczne EBA/GL/2022/13. Bank bedac inng instytucja nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie,
zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz pkt 15 a) Wytycznych EBA/GL/2018/10, informacje
dotyczace:

1) najwazniejszych wskaznikdéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2) metod zarzadzania ryzykiem, w tym celdw i polityk w zakresie zarzgdzania ryzykiem, zgodnie z art.
435 ust. 1 lit. a), e) i f) Rozporzadzenia CRR;
3) zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i c) Rozporzadzenia CRR;
4) funduszy wtasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tacznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogdédw w zakresie funduszy
wiasnych, zgodnie z art. 438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h)-k) Rozporzgdzenia CRR;
7) informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujgcych:
a) jakosé kredytowaq ekspozycji restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowg ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania,
c) ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.

Ustalajgc zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyiszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o
ktérych mowa w czesci dsmej tytuty Il i lll rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013,
oraz uchylajgcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637".
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Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 naktadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnief wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 sg tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastgpi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzgdzenia 2021/637.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spoétdzielczego w Kérniku”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko ds. zgodnosci
i kontroli wewnetrzne;.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12 miesiecy,
zakoniczony 31 grudnia 2023 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2023 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bs.kornik.sgb.pl



https://www.bs.kornik.sgb.pl/
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Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spétdzielczy w Korniku

2) kod LEI Banku to: 2594000W261LDM3DK965

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sq W PLN z doktadnoscig odpowiadajgca tysigcom PLN, a dane iloSciowe ujawniane w formie odsetka
wyrazone zostaty zgodnie zjednostka, z zastosowaniem minimalnej dokfadnosci odpowiadajacej
czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych
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1. Ogdlne informacje o Banku

Bank Spodtdzielczy w Kérniku z siedzibg w Kdérniku, Pl. Niepodlegtosci 31, przedstawia informacje o
charakterze jakosciowym i iloSciowym dotyczace adekwatnosci kapitatowej wg stanu na dzieA
31.12.2023 roku. W 2023 roku Bank Spétdzielczy w Kérniku prowadzit dziatalno$¢ poprzez:

Centrale, Oddziat w Zaniemyslu, Oddziat w Poznaniu, Filie w Boréwcu. Dziatalnos¢ operacyjna

prowadzona byfa réwniez za posrednictwem banku internetowego.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, ktérego gtéwnym celem jest zapewnianie ptynnosci i
wyptacalnosci. Z uczestnictwa w Systemie wynikajg korzysci — miedzy innymi dostep do $rodkéw
pomocowych w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub wyptacalnosci, oraz obowigzki, do ktérych nalezy
m.in. stosowanie systemu limitdw ustalonych w Systemie oraz poddawanie sie dziataniom
prewencyjnym podejmowanym przez jednostke zarzadzajgcg Systemem.

W 2023 roku w Banku Spédtdzielczym w Kérniku realizowana byta ,Strategia rozwoju Banku
Spotdzielczego w Kérniku na lata 2021-2024” przyjeta Uchwatg nr 9/2021 Rady Nadzorczej z dnia 17
lutego 2021 roku. Ten fundamentalny dla Banku Spétdzielczego dokument precyzuje najbardziej istotne
cele, ktoére stojg przed Bankiem i przedstawia warunki ich wykonania oraz filary, na jakich opierac sie
bedzie dziatalnos¢ i rozwdj Banku w najblizszych latach.

0Od 2019 roku Spoétdzielcza Grupa Bankowa mobilnie przyspiesza a wraz z nig Bank Spétdzielczy w Kérniku.
Przyjeta strategia to spojny program przeobrazen. Ich gtdwnym motywem jest umocnienie roli Banku
Spotdzielczego w Kérniku jako nowoczesnego oraz solidnego partnera finansowego, ktéry wspiera
lokalne spotecznosci w realizacji ich celéw, marzen i aspiracji.

Trzy filary strategii Banku Spétdzielczego w Korniku

Dziatania Banku Spoétdzielczego w Kérniku w latach 2021-2024, okre$lone w strategii, opierajg sie na
trzech gtéwnych filarach wzrostu.

Klientocentrycznos¢ to pierwszy z nich. Postawienie interesu klientéw w centrum uwagi Banku
Spotdzielczego w Koérniku wyraznie wyznacza kierunek rozwoju. Jest on definiowany przez dostepnosé
do wielu atrakcyjnych produktéw. To zaawansowana aplikacja mobilna z uzytecznymi funkcjami czy
otwarta i przyjazna bankowos¢ internetowa. Ustugi dopasowane sg do réznych grup klientéw. W planach
znajdujg sie m.in.: atrakcyjne formy wspdtpracy z rynkiem mtodych konsumentow, kredyty studenckie,
oferty ubezpieczen i dedykowane doradztwo.

Zainteresowaniem Banku Spoétdzielczego w Kdrniku cieszy sie nie tylko rynek klientéw detalicznych, ale
takze sektor przedsiebiorstw rolnych i rolnictwa indywidualnego, segment jednostek samorzadu
terytorialnego, sektor nieruchomosci oraz mikro, matych i $rednich firm. Ta segmentacja pozwala na
precyzyjne dopasowanie ofert do potrzeb i aspiracji klientéw. Bank Spétdzielczy w Kérniku w 2022 roku
kontynuowat wspotprace z samorzadami i oferowat im zaawansowane produkty transakcyjne, stworzyt
dobre warunki wspétpracy finansowej z deweloperami, udostepnit swojg aplikacje przedsiebiorcom oraz
wzbogacit oferte ustug i produktéw dla sektora MSP.

W 2023 roku Bank Spédtdzielczy w Kdorniku podejmowat aktywne dziatania w zakresie sprzedazy
rachunkéw bankowych zaréwno dla podmiotéw niefinansowych z sektora MSP, rolnikéw, a takze dla
0s0b fizycznych.

Dla wszystkich klientéw dziata Kantor SGB — funkcjonalnos¢ dostepna w ramach bankowosci
internetowej, a dla klientéw indywidualnych uruchomiono kolejne ptatnosci mobilne — Xiaomi Pay. Misja
i bliskos¢ Klienta wsparte sg przez ustrukturyzowane dziatania Banku Spédtdzielczego w Koérniku
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wspierania lokalnych spotecznosci (spoteczna odpowiedzialno$é biznesu). W 2023 roku dziatalnos¢
sponsorska dotyczyta gtéwnie wydarzen kulturalno-sportowych oraz wspierania lokalnych inicjatyw i
wydarzen.

Digitalizacja to z kolei filar stanowigcy o technologiczne;j sile Banku, ktérego pierwsze efekty poznalismy
juz przy okazji ,Mobilnego przyspieszenia”. Ta strategia bedzie kontynuowana ze szczegdlng energia.
Zapewni Bankowi jakosciowy skok w procesie optymalizacji systeméw centralnych oraz automatyzacji
dziatan, obnizenia kosztéow infrastruktury informatycznej, narzedziowego wsparcia sprzedazy,
uproszczenia procedur czy wreszcie rozwijania zabezpieczen zwigzanych z cyberbezpieczenstwem. W
ramach Zrzeszenia SGB nadal bedzie rozwijana Security Operations Center, jednostka odpowiedzialna za
24-godzinny monitoring oraz alarmowanie w przypadku pojawienia sie potencjalnych zagrozen ze strony
cyberprzestepcow.

Efektywnos¢ to ostatni, ale réwnie wazny filar rozwoju Banku Spoétdzielczego w Koérniku. Bank obniza
koszty np. utrzymania infrastruktury teleinformatycznej poprzez wdrozenie w czerwcu 2021 roku
systemu def3000 oraz poprzez prowadzenie wspdlnych z SGB Bankiem S.A., dziatan marketingowych
majacych na celu dalsze zwiekszenie rozpoznawalnosci rynkowej i budowy pozytywnego wizerunku
Banku Spoétdzielczego w Kérniku.

Jednym z celéw Banku Spétdzielczego w Kdérniku do 2024 roku bedzie systematyczne zwiekszenie
poziomu skali swojej dziatalnosci biorgc pod uwage coraz efektywniejszg dystrybucje swojej oferty, a
takze zwiekszenie efektywnosci swoich dziatan.
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

Wzér EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki [w tys.zt]

uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)

a c
31.12.2023 31.12.2022
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 16 791 12 823
2 Kapitat Tier | 16 791 12 823
taczny kapitat 16 791 12 823
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko ‘ 104 240 | 92771
Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspodtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 16,11% 13,82%
6 Wspétczynnik kapitatu Tier | (%) 16,11% 13,82%
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 16,11% 13,82%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dZwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-73 Dodatkowe v.vymogi w zakresig funduszy w’ras.nych w ?el.u . 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty 0,00 0,00
procentowe)
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7d |taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymog potaczonego bufora i tagczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego
EU-8a |lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a |Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymdg potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a |taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu fgcznych
12 wyFr)noggw w zakres\i/e funduszyemrjfa»;:ychpSREP (%) o 811% >82%
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 209 717 203 886
14 Wskaznik dzwigni (%) 8,01% 6,29%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-143 Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu 0,00% 0,00%
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EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty 0,00 0,00
procentowe)

EU-14c | tgczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dZwigni i tagczny wymadg w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)

EU-14d | Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%

EU-14e | taczny wymodg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto

15 ,,Aktyvxfa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos$¢ wazona — 33429911 29 366 828
$rednia)

EU-16a | Wyptywy srodkdéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 9657 229 10692 561

EU-16b | Wptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 1872405 2220246

16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogétem (wartosé skorygowana) 8487 419 9179974

17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 394% 320%
Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogdtem 66 406 579 57 741 399

19 Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 37508 190 32630491

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 177%

Wiersze od nr 15 do 20 prezentujg dane dot. zagregowanego wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy decyzji KNF Bank Spétdzielczy zostat zwolniony z obowigzku spetniania na zasadzie indywidualnej normy wskaznika LCR i wskaZznika NSFR.
Jednoczes$nie SGB-Bank S.A. na mocy tych samych decyzji zobowigzany zostat do wypetniania norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankéw bedacych uczestnikami Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB.

Dostepne fundusze wtasne (pozycja 1- 3) - Zapewniajgc bezpieczernstwo ekonomiczne, Bank utrzymuje
fundusze wtasne dostosowane do rozmiaru prowadzonej dziatalnosci tj. na poziomie zapewniajacym stabilng
sytuacje ekonomiczng. S one wyznacznikiem poziomu stabilnosci finansowej Banku oraz stanowig
zabezpieczenie w przypadku poniesienia ewentualnych strat. taczne fundusze Banku obejmujg kapitat Tier
, ktéry jest rowny kapitatowi podstawowemu Tier .

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem (pozycja 4) - Bank dokonuje agregacji wymogow kapitatowych na
poszczegdblne rodzaje ryzyka uznane za istotne w oparciu o metode minimalnego wymogu kapitatowego.
Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymaog kapitatowy.
Bank Spétdzielczy w Kérniku wyznacza regulacyjny wymag kapitatowy dla:

1. ryzyka kredytowego w oparciu o metode standardowsg;

2. ryzyka operacyjnego w oparciu o metode podstawowego wskaznika.

Szczegbtowy sposob wyliczania regulacyjnych wymogow kapitatowych z tytutu poszczegdlnych ryzyk opisany
zostat w obowigzujgcych w Banku ,,Zasadach wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku
Spotdzielczym w Kérniku".

Zgodnie z obowigzujgcymi w Banku ,,Zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego", Bank oblicza dodatkowy
wymoég kapitatowy na te ryzyka, ktore nie zostaty w petni pokryte kapitatem regulacyjnym. Kapitat
wewnetrzny stanowi sume regulacyjnego wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogow kapitatowych na
ryzyko kredytowe i operacyjne oraz dodatkowych wymogdw kapitatowych na istotne rodzaje ryzyka.
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Wspotczynniki kapitatowe (pozycja 5 -7)- obliczane sg jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem.
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
dzwigni (pozycja EU-7a - EU-7d) - wynikajg z Rozporzadzenia w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm (CRR |) oraz Rozporzadzenia o wymogach kapitatowych (CRR I1). Ich spetnienie
ma pozwoli¢ pokry¢ nieoczekiwane straty i zachowac wyptacalno$¢ w razie kryzysu, wymogi wyrazane sg w
postaci odsetka aktywdéw wazonych ryzykiem.

Wymag potaczonego bufora i tagczne wymogi kapitatowe (pozycja 8 - 12) - wskazniki wynikajgce z Dyrektywy
w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego
nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (Dyrektywa o wymogach kapitatowych CRD IV i CRD
V). Pozycja 8 - Bufor zabezpieczajgcy musi sktadad sie z kapitatu podstawowego Tier | o wynosi¢ 2,5% tacznej
kwoty ekspozycji banku na ryzyko. Stuzy ochronie kapitatu Banku. Pozycja EU-8a - EU-10a na dzien
31.12.2022 i 31.12.2023 nie zostata okreslona jako norma wigzgca Bank co jest jednoznaczne z brakiem
prezentacji. Pozycja 11 stanowi sume buforéw wskazanych w pozycjach 8 - EU-10a. Pozycja EU-l1a stanowi
sume pozycji EU-7d i 11. Pozycja 12 to nadwyzka kapitatu podstawowego Tier | z uwzglednieniem wymogow
okreslonych w art. 92 CRR i art. 104a CRD.

Wskaznik dzwigni (pozycja 13-14) - to stosunek kapitatu Tier | do sredniej wartosci fgcznych aktywow,
informuje o mozliwosci regulowania dfugoterminowych zobowigzan finansowych. Zgodnie z art.92 CRR Il
wskaznik dzwigni powinien by¢ utrzymywany na poziomie minimum 3%.

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (pozycja EU-14a - EU-14b) - na dzien 31.12.2022 i 31.12.2023 nie zostaty okreslone jako norma
wigzgca Bank co jest jednoznaczne z brakiem prezentac;ji.

Bufor wskaznika dzwigni i tgczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (pozycja EU-14d) - na dziert 31.12.2022
i 31.12.2023, nie zostat okreslony jako norma wigzgca Bank co jest jednoznaczne z brakiem prezentacji.
Wskaznik pokrycia wyptywdéw netto (pozycja 15 — 17) -wspodtczynnik LCR, czyli ilos¢ nieobcigzonych,
wysokojakosciowych aktywdéw wzgledem gotdwkowych wyptywdw netto przez 30 dni warunkdw skrajnych.
Pozycja limitowana - powinien wynosi¢ minimum 100%. Minimalna ilos¢ wymaganych aktywow ptynnych
powinna odpowiadac 25% wyptywu.

Wskaznik stabilnego finansowania netto (pozycja 18 - 20) - wspdtczynnik NSFR, czyli stosunek dostepne;j
kwoty finansowania stabilnego (pasywa) do sumy pozycji wymagajgcych stabilnych zrédet finansowania

(aktywéw). Bank powinien pokry¢ ryzyko ptynnosci zwigzane z pasywami i aktywami wazonymi czynnikami
ryzyka. Pozycja limitowana - powinien wynosi¢ minimum 100%.
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3. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji

W ponizszej tabeli zawarto opis strategii Banku w zakresie ryzyka oraz sposobu w jaki funkcja zarzadzania
ryzykiem oraz Zarzad Banku oceniajg i zarzadzajg ryzykiem oraz ustalajg limity, umozliwiajgcy odbiorcom
informacji ujawnianej jasne zrozumienie tolerancji / apetytu na ryzyko Banku w odniesieniu do jej gtéwnych
dziatan i wszystkich istotnych rodzajéw ryzyka.

Podstawa prawna Numer wiersza | Informacje jakosciowe — Format dowolny
Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR a) Ujawnienie zwieztego oswiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy
Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR o Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych

zarzadzania ryzykiem

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR f) Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej odrebnej kategorii ryzyka

Informacje na temat strategii i proceséw zarzadzania ryzykiem, zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR g) . A ) L ) . o L
takze na temat monitorowania skutecznosci zabezpieczen i czynnikdéw ograniczajacych ryzyko

Podstawa Numer

) Informacje jakosciowe — Format dowolny
prawna wiersza

Rada Nadzorcza Banku i Zarzadu Banku dokonaty w 2023 r. przegladu adekwatnosci i skutecznosci rozwigzan funkcjonujgcych w Banku
w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnosci, ze system zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jest
adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalno$cig Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach ciggtego procesu identyfikacji, pomiaru,
zarzgdzania i monitorowania z wykorzystaniem funkcjonujgcego w Banku systemu limitéw wewnetrznych i mechanizméw kontrolnych.

Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara sie dotrze¢ do przyczyn i struktury ewentualnych czynnikéw ryzyka w
dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsiewzieciach. Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez
Bank dla celéw zarzadczych, jak i dla celéw monitorowania, a system limitéw i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promuja
zgodnos¢ postepowania z zasadami i procedurami wewnetrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujgcych w Banku polityk, zasad i procedur zarzgdzania ryzykiem jest zapewnienie, ze ryzyka w dziatalnosci
Banku sg identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane i efektywnie zarzgdzane oraz, ze Bank jest w stanie zarzadzac swoja
ekspozycjg na ryzyko, w celu utrzymania jej w granicach wyznaczonych limitéw.

Bank ustala apetyt/tolerancje na ryzyko w ramach Strategii zarzqdzania ryzykiem w Banku Spdtdzielczym w Kérniku, ktéra podlega
corocznym przeglagdom. W swojej dziatalnosci Bank kieruje sie zasada, ze wszelka aktywno$¢, decyzje biznesowe oraz decyzje w
odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka musza by¢ zgodne z zatozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takze
uwzglednia¢ pozycje Banku w zakresie ptynnosci, finansowania oraz zabezpieczenia kapitatowego (funduszy wtasnych).

Art. 435 ust.

1itfcrr |

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktére Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku uznajg za dopuszczalne
dla spetnienia zatozonych celdw biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje na siebie jedynie te ryzyka, ktére rozumie, moze
zmierzy¢ / oszacowad oraz nimi zarzadzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorgc pod uwage pozycje biznesowa swojg oraz swoich
Klientéw, uwzgledniajagc wszelkie wewnetrzne powigzania wystepujace pomiedzy Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie
dtugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja i ograniczanie ryzyka reputacji — w tym celu Bank dazy do
uproduktowienia obecnych Klientéw, dbajac jednoczesnie o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktéw jak najbardziej
odpowiadat ich potrzebom.

W Banku funkcjonuje wewnetrzna kultura ryzyka, ktéra promuje zgodnos$¢ postepowania z obowigzujgcymi zasadami (regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi), integralnosc¢, etyczne postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu wszystkich pracownikéw oraz
ksztattowanie swiadomosci ryzyka w catej strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2023 r.

Rodzaj ryzyka Miara Zatozony apetyt
Udziat kredytéw zagrozonych 9%
Ryzyko kredytowe i Pokrycie rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozonych od 339%
koncentracji podmiotdw sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzagdowych
tgczna warto$¢ duzych ekspozycji 330% kapitatu TIER |
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Podstawa | Numer A {13
. Informacje jakosciowe — Format dowolny
prawna wiersza
1) oszustwa
zewnetrzne: 2%
wymogu

Ryzyko operacyjne

Progowe sumy strat dla poszczegdlnych rodzajéw zdarzen operacyjnych w danym
horyzoncie czasowym

kapitatowego na
ryzyko operacyjne
2) oszustwa
zewnetrzne: 2%
wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne
3) zasady dotyczace
zatrudnienia oraz
bezpieczerstwa w
miejscu pracy: 2%
wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne
4) Klienci, produkty i
normy prowadzenia
dziatalnosci: 2%
wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne
5) szkody w
rzeczowych aktywach
trwatych: 2% wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne
6) zaktécenia
dziatalnosci
gospodarczej i awarie
systemow: 2%
wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne
7) wykonywanie
transakcji, dostawa i
zarzadzanie
procesami: 2%
wymogu
kapitatowego na
ryzyko operacyjne

scenariuszy szokowych opisanych szczegétowo w obowigzujgcych w Banku

zasadach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej

Ryzyko walutowe Pozycja walutowa catkowita (max) zﬁ’rf:snn(:/l::y
llo$¢ przypadkow przekroczenia LCR 0
llo$¢ przypadkow przekroczenia NSFR 0
Depozyty powigkszone o fundusze wtasne przez kredyty powiekszone o majatek 105%
Ryzyko ptynnosci trwaty (min)
llo$¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie dol roku 0
llo$¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie powyzej 1 roku 0
Udziat depozytow sektora niefinansowego w pasywach ogétem 50%
Poziom wskaznika kapitatowego TCR (min) 12,50%
Ryzyko kapitatowe Poziom wskazZnika kapitatowego T1 (min) 10,00%
Poziom wskaznika kapitatowego CET1 (min) 8,50%
Poziom wskaznika dZzwigni (min) 3,30%
Ryzyko stopy Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka 10%
procentowej niedopasowania
Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka 15%
bazowego !
Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka 1%
opcji klienta
Limit kapitatu Tier | dla zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu dotyczacej szesciu
15%

Ponadto Bank ustalit maksymalny limit zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane na poziomie 16% kapitatu Tier 1.
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Podstawa | Numer

. Informacje jakosciowe — Format dowolny
prawna wiersza

Art. 435 ust. o Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustaler dotyczacych zarzadzania ryzykiem zawarto w
1lit. e) CRR punkcie Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Kérniku

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktére przeprowadzane sg dla wszystkich mierzalnych
rodzajow ryzyka, ktdére zostaty uznane za istotne. Bank doktada starannosci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych
testach warunkdw skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1)  obejmowaty obszary najbardziej narazone na ryzyko lub moggce wygenerowac najwieksze ryzyko;

2)  w wiekszosci wynikaty z czynnikéw ryzyka, ktérych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatari podejmowanych przez Bank;

3)  wartosci liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testow stanowity najgorsze z prawdopodobnych scenariuszy;

4) do czynnikéw ryzyka ktére sg obowigzkowo poddawane testom warunkéw skrajnych Bank zalicza w szczegdlnosci: zmiane
rynkowych stép procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci, wycofywanie depozytéw, wzrost kredytéw zagrozonych,
w tym wynikajacy z pogorszenia sie sytuacji ekonomiczno-finansowej najwiekszych klientéw Banku, a takze testy wrazliwosci
dotyczace istotnego wzrostu narazenia na ryzyko operacyjne (poniesienie dotkliwych, aczkolwiek realnych strat operacyjnych).

Szczegbtowe zatozenia i scenariusze przyjete w testach warunkéw skrajnych s3 zawarte w obowigzujagcych w Banku zasadach
zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i aktualizacja s3 dokonywane wraz z przeglagdem tych zasad. Analizy
sporzadzane s3g na piSmie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi Banku; o przyjetych zatozeniach do testéw warunkéw skrajnych
Zarzad informuje Rade Nadzorcza. Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkéw skrajnych,
informuje Rade Nadzorczg o zakresie testow warunkdéw skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach. Zmiany
zatozen do testéw warunkdéw skrajnych, ktérych wyniki stanowig podstawe do szacowania dodatkowych wymogdw kapitatowych na
pokrycie strat nieoczekiwanych wymagaja zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Wyniki testow warunkdéw skrajnych stanowig obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

Bank wykorzystuje wyniki testéw warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczegdlnosci w systemie zarzadzania
ryzykiem w takich obszarach jak:

1)  weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym zwtaszcza ryzykiem kredytowym;
2)  ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitow;
3)  ocena skutecznosci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy

Art. 43)5 ust. f) Przeprowadzane testy majg charakter testow wrazliwosci, testéw odwrotnych lub testéw scenariuszowych.
1 lit. a) CRR
Cze$¢ testow warunkdw skrajnych przeprowadza Spétdzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy (dalej ,,GPN”). Testy warunkéw
skrajnych w GPN majg charakter scenariuszowy i dotycza:
Rodzaj scenariusza Nazwa scenariusza Obszary krytyczne uwzglednione w scenariuszu
scenariusz systemowy Kryzys makroekonomiczny e odptyw depozytéw
. pogorszenie jakosSci portfela kredytowego
e  zmiana rynkowych stép procentowych
w tym: scenariusz Odptyw depozytow *  odptyw depozytéw
indywidualny
scenariusz indywidualny Materializacja ryzyka koncentracji . pogorszenie jakosSci portfela kredytowego
ekspozycji kredytowych
scenariusz indywidualny Wozrost kosztu finansowania depozytow ¢ wzrost kosztu finansowania depozytéw
podmiotéw niefinansowych i JST podmiotéw niefinansowych i JIST
scenariusz indywidualny Wozrost rynkowych stép procentowych ¢  spadek wartosci ekonomicznej kapitatu
scenariusz mieszany Wzrost ryzyka w branzy rolniczej e wzrost ryzyka w branzy rolniczej
Dla kazdego scenariusza okreslany jest wptyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie Naprawy obszary krytyczne, w tym na
ptynnosé, rentownosé i wyptacalnosé.
Bank otrzymuje od Spoétdzielni swoje wyniki testéw w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich zatozeniami oraz sposobem
obliczania wptywu zrealizowania sie sytuacji skrajnych na okreslone w Planie obszary krytyczne: ptynnos¢, rentownosé (w tym jakosé
aktywdw) i wyptacalnos¢; w tych testach, jezeli zapisy procedur szczegétowych to przewidujg, Bank moze zmieniaé przyjete zatozenia
dostosowujac je do specyfiki i skali prowadzonej dziatalnosci.
W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazujg, ze w sytuacji zrealizowania sie warunkdéw skrajnych, zostang przekroczone wartosci
ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy w przypadku zrealizowania sie scenariusza kryzysowego lub
wprowadza dziatania ograniczajace ryzyko.
Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej zorganizowane sg na trzech niezaleznych
Art. 435 ust. poziomach:
1lit.a)id) g 1) na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku (gtéwnie przez jednostki biznesowe);
CRR

2) na drugi poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub
komorkach organizacyjnych oraz dziatalnos¢ Stanowiska ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej;
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3)  na trzeci poziom sktada sie dziatalno$¢ komorki Audytu wewnetrznego, przy czym w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie
Ochrony SGB, te dziatalnos¢ wykonuje Spétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmujg decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;
2)  przestrzegaja ustalonych mechanizméw kontrolnych;
3)  wspotpracujg z komdrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie; w tym raportuja do
tych komaérek odnosnie zblizania sie do limitu.

Pracownicy/komérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie wykonuja zadania zwigzane z
identyfikacjg, pomiarem lub szacowaniem, kontrolg, monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kazdego istotnego ryzyka, ktére s3
szczegbtowo opisane w zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami istotnego ryzyka.

Pracownicy/komérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzajg identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

2) przeprowadzajg pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu
scenariuszy;

3)  proponujg limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji) z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniez w ujeciu perspektywicznym);
b) wynikéw testéw warunkdw skrajnych;
c) interakcji pomiedzy poszczegdlinymi rodzajami ryzyka (w miare mozliwosci);

4)  monitoruja wykorzystanie obowigzujacych limitow (w tym pod katem wystepujacych trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponuja
dziatania naprawcze w przypadku przekroczenia limitdw;

5)  przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane z ryzykiem;

6) dokonuja przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

7)  uczestniczg w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

8)  uczestnicza w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktéw lub projektéw Banku;

9) przeprowadzajg testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okreslong w matrycy kontroli ryzyka

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzgdzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym
ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatnosc¢ i skutecznos¢, w tym:

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogdlny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjetg przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3)  monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na ryzyko, polityki oraz procedury sa
wdrazane w spdjny sposob, a realizacja celéw strategicznych nastepuje zgodnie z dtugoterminowym interesem finansowym
Banku, w tym koniecznoscig spetniania wymogow ostroznosciowych w zakresie funduszy wtasnych i ptynnosci

4)  zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;

5)  sprawuje nadzér nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktérych funkcjonowaé ma w Banku system
zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku lub jego cztonkdw;

7)  wybiera cztonkéw Zarzadu Banku posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im funkcji;

8)  monitoruje skutecznos¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkéw Zarzgdu Banku w zwigzku z realizacjg ich zadan w zakresie
systemu zarzgdzania Bankiem;

9) sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez cztonkdéw Zarzadu obowigzkéw, w szczegdlnosci w ramach przypisanych im
obowigzkdéw na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzgdzania;

10) okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, po uprzednim przedstawieniu
propozycji przez Zarzgd Banku, w sposéb umozliwiajacy nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych rodzajow ryzyka,

12) corocznie ocenia adekwatnos¢ i skutecznosé systemu zarzgdzania ryzykiem.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa sie w dwojaki sposéb:

1) oddolny (bottom-up), m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, proces samooceny ryzyka,
zatwierdzanie limitéw transakcyjnych lub portfelowych;

2)  odgdrny (top-down), m.in. poprzez procedure identyfikacji ryzyk w ramach corocznego procesu przegladu adekwatnosci
kapitatu wewnetrznego (ICAAP)

Proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, zatwierdzania limitdw transakcyjnych i portfelowych (w tym zatwierdzanie
indywidualnych transakcji) ma na celu wczesne wykrywanie i peten nadzér nad ryzykiem w dziatalnosci Banku. Poszczegdlne jednostki
organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym zakresie odpowiadajg za identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji,
produktéw i ustug, ktére swiadczg. Bank posiada procedury wdrazania nowych produktéw i dokonywania istotnych zmian, ktérych
celem jest zapewnienie wdrazania produktéw, operacji i nowych obszaréw dziatalnosci zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami)
Banku oraz w zgodnosci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.
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W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i catosciowej identyfikacji ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku.
Wydziat Ryzyk Bankowych jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz
odpowiednie uwzglednienie / poréwnanie otrzymanych wynikow ze strategia biznesowa Banku, strategig ryzyka oraz ustalonym
apetytem na ryzyko. Co do zasady, dla kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank
wprowadza odpowiednie strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktére podlegajg zatwierdzeniu, odpowiednie do rangi na poziomie
Zarzadu Banku i/lub Rady Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk (procedur) dla konkretnych ryzyk jest
rozwazana na podstawie analizy istotnosci (proporcjonalnosci) wptywu poszczegdlnych czynnikéw ryzyka na dziatalnosci Banku i na
realizacje jego strategii biznesowej, z wykorzystaniem kryteriéw ilosciowych i jakosciowych istotnosci ryzyk.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;

2)  identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkéw skrajnych) i monitorowanie;
3)  system limitdw ograniczajgcych ryzyko;

4)  system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastepujgce rodzaje ryzyka, ktérych ocena, zarzadzanie, mitygacja i limitowanie opisane
zostaty w procedurach szczegétowych:

1)  ryzyko kredytowe;

2)  ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3)  ryzyko walutowe;

4)  ryzyko koncentracji;

5)  ryzyko ptynnosci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;
6)  ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;

7)  ryzyko kapitatowe, w tym ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej;
8)  ryzyko braku zgodnosci

Czes¢ zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka, w tym niektdre z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaty uznane przez Bank za
istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitatu wewnetrznego, gtéwnie z powodu wystepujacych powigzarn pomiedzy
negatywnymi skutkami wystgpienia poszczegdlnych rodzajow ryzyka — takie ryzyka podlegajg zarzadzaniu w ramach innych ryzyk
istotnych, stosownie do ich charakteru i istotnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym i zewnetrznym catosciowy poglad na ryzyko oraz
zgodnos¢ z wyznaczonymi limitami i zapewnia odpowiedni poziom eskalacji na wypadek przekroczenia limitéw. Jednostki biznesowe
Banku i jednostki wsparcia odpowiadajg m.in. za raportowanie w ramach systemu informacji zarzadczej, odnosnie stanu biezgcego
zarzgdzania ryzykiem, w tym zwtaszcza odnosnie zblizania sie do limitu lub przekroczenia, badz niedotrzymania limitu do wtasciwej
komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzgdzanie ryzykiem, a w szczegdlnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstawe monitorowania procesu zarzgdzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system informacji zarzadczej, ktéry
wskazuje jasno zdefiniowane linie raportowania, w celu zapewnienia zgodnosci z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko.
Terminowe i doktadne raportowane o istotnych czynnikach ryzyka stanowi kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania
nadzoru. System informacji zarzadczej, w ramach poszczegdlnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajéw i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku;
2)  profilu ryzyka;

3)  stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych;

4)  wynikdw testow warunkow skrajnych;

5)  skutkédw decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwoscig umozliwiajgcg dostarczenie informacji o zmianach profilu ryzyka Banku, a zakres
oraz szczegbétowos¢ sprawozdan wewnetrznych sg dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcéw informaciji.
Rzetelno$¢, doktadnos¢ oraz aktualnos$é dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku system kontroli wewnetrznej.
Szczegotowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrebna procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych
zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego zostat okreslony w sposéb ogdlny zakres informacji zarzadczej z obszaru,
ktérego dotyczy regulacja. W szczegdlnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rade Nadzorczg Banku o stanie realizacji strategii dziatania (zarzadzania) Banku (w okresach rocznych) i strategii
zarzgdzania ryzykiem (w okresach kwartalnych) oraz najwazniejszych kwestiach z tym zwigzanych;

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwtocznie, informuje Rade Nadzorczg Banku o kwestiach istotnych dla oceny sytuacji Banku oraz
zarzadzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostep do aktualnych informacji we wszystkich obszarach objetych kompetencjg Rady, a w
razie potrzeby takze przetworzenie tych informacji do zwieztej i zrozumiatej dla cztonkéw Rady Nadzorczej Banku formy.
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4. Tabela EU OVB — ujawnienie informacji na temat zasad zarzadzania

Podstawa prawna Nt..lmer Format dowolny
wiersza
Poszczegdlni Cztonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku sprawujg nastepujaca ilosé funkcji w zarzadzie lub radzie
nadzorczej innego podmiotu:
. Liczba funkcji w zarzadzie innego | Liczba funkcji w radzie nadzorczej
Art. 435 ust. 2 lit. a) - . . . . . .
CRR a) Imie i Nazwisko podmiotu  (funkcje dyrektora | innego podmiotu (funkcje
wykonawczego) dyrektora niewykonawczego)
Prezes Zarzadu 0 1
Cztonek Rady 0 2
Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru cztonkdw organu zarzadzajgcego oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistyczne;j.
A. Powotywanie Cztonkdw Zarzadu:
1.  Kandydaci na cztonkéw Zarzagdu moga by¢ wytaniani poprzez konkurs lub wskazanie kandydata przez Prezesa
Zarzadu Banku albo w przypadku wakatu na stanowisku Prezesa na podstawie swobodnego wyboru
dokonywanego przez Rade Nadzorcza.
2. Kandydat na cztonka Zarzadu musi spetnia¢ wymogi dotyczace odpowiedniego poziomu wiedzy, umiejetnosci
i doswiadczenia, odpowiednie do funkcji, ktére ma petni¢ i powierzonych mu obowigzkéw, a takze dawacé
rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw. Rekojmia rozumiana jest jako wtasciwy poziom reputacji,
uczciwosci oraz rzetelnosci.
3. Kandydat na cztonka Zarzadu musi poddac sie ocenie odpowiedniosci na podstawie obowigzujacej w Banku
polityki oceny odpowiedniosci i uzyskaé od Rady Nadzorczej ocene pozytywna.
4.  Kandydat na Prezesa Zarzgdu winien uzyskac opinie Zarzadu Banku Zrzeszajacego oraz opinie Zarzadu Systemu
Ochrony, a takze zgode Komisji Nadzoru Finansowego na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu.
5.  Kandydat po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Finansowego moze by¢ powotany przez Rade Nadzorcza na
Prezesa Zarzadu. Przed powotaniem winien ponownie poddac sie ocenie odpowiedniosci zgodnie z
obowigzujaca w Banku Polityka.
6. Rada Nadzorcza ustala réwniez wynagrodzenie cztonkdw Zarzagdu odpowiednie do petnionej przez te osobe
funkcji (Prezes Zarzadu, Cztonek Zarzadu).
7.  Rada Nadzorcza informuje Komisje Nadzoru Finansowego o powotfaniu cztonka Zarzadu.
B. Odwotywanie cztonkéw Zarzadu:
1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwota¢ cztonka Zarzadu z petnionej przez niego funkcji z
zastrzezeniem ust.2.
2. Rada Nadzorcza zobowigzana jest poinformowac Komisje Nadzoru Finansowego o zamiarze odwotania
Art. 435 ust. 2 lit. b) b) Prezesa Zarzadu.

3. Ztozenie przez cztonka Zarzadu rezygnacji z petnionej funkcji nie generuje obowigzku poinformowania Komisji
Nadzoru Finansowego wskazanego w tresci ust. 2.

4.  Odwotanie cztonka Zarzadu inicjowane jest odpowiednio przez:

a) Prezesa Zarzadu,

b) Rade Nadzorcza z wtasnej inicjatywy,

¢) Wniosek Komisji Nadzoru Finansowego,

d) Zarzad Systemu Ochrony w trybie uprawnien kontrolnych.

5.  Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaty o odwotaniu dokonuje oceny odpowiedniosci zgodnie z Polityka
oceny odpowiedniosci.

6.  Mandat cztonka Zarzadu wygasa z momentem ztozenia rezygnacji lub data wskazang w tejze rezygnaciji.

7.  Odwotanie z funkcji cztonka Zarzadu albo ztozenie rezygnacji nie narusza praw tej osoby wynikajacej z
przepiséw Kodeksu pracy.

8.  Odwotanie z funkcji cztonka Zarzagdu wymaga uzasadnienia.

9.  Uzyskanie negatywnej oceny odpowiedniosci jest przestankg do odwotania cztonka Zarzadu.

CRR

Rada Nadzorcza dokonata indywidualnej wtérnej oceny odpowiedniosci Cztonkéw Zarzadu oraz oceny odpowiedniosci
kolegialnej Zarzadu na posiedzeniu w dniu 28.09.2023 roku.

Cztonkowie Zarzgdu indywidualnie oraz Zarzad jako organ kolegialny otrzymali ocene pozytywng — Uchwaty nr 31/2023,
32/2023, 33/2023 z dnia 28.09.2023 roku dla indywidualnej oceny odpowiedniosci oraz Uchwata nr 34/2023 z dnia
28.09.2023 roku dla oceny kolegialnej.

Cztonkowie Komitetu Audytu zostali poddani ocenie niezaleznosci, ktérej dokonata Rada Nadzorcza na posiedzeniu w
dniu 06.03.2024 roku — Uchwaty nr 11/2024, 12/2024, 13/2024 z dnia 06.03.2024 roku dla oceny indywidualnej oraz
Uchwata nr 14/2024 z dnia 06.03.2024 roku dla oceny kolegialnej. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita niezaleznosé
poszczegdlnych cztonkdw Komitetu Audytu jak i Komitetu Audytu jako organu.

W dniu 10.05.2024 roku Zebraniu Grupy Cztonkowskiej nr 1 Kérnik dokonato indywidualnej oceny odpowiedniosci
wtdrnej cztonkéw Rady Nadzorczej — Uchwaty od 1/2024 do 10/2024 z dnia 10.05.2024 roku. Odpowiednio$¢

poszczegdlnych cztonkdw Rady Nadzorczej zostata oceniona pozytywnie.
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Kolegialnej oceny odpowiedniosci wtérnej Rady Nadzorczej dokonato Zebranie Przedstawicieli w dniu 06.06.2024 roku.
Pozytywna kolegialna ocena odpowiedniosci Rady Nadzorczej zostata wyrazona w Uchwale nr 17/2024 z dnia 06.06.2024
roku.

Wprowadzona w 2019 roku ,Polityka zréznicowania cztonkdw organu zarzadzajacego oraz personelu w Banku
Spotdzielczym w Kérniku” zaktada, ze w procesie rekrutacji Bank bedzie starat sie stosowac zasade réznorodnosci wsrdd
cztonkéw organu zarzadzajacego oraz wsrdd personelu. Zréznicowanie bedzie starat sie zapewnic juz na etapie procesu
rekrutacji.
Jako aspekty zréznicowania przyjeto:
1)  wyksztatcenie, w tym w szczegdlnosci ukoriczony kierunek ksztatcenia, szkota/uczenia, poziom

Art. 435 ust. 2 lit. ¢) wyksztatcenia,

CRR ) 2) doswiadczenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci doswiadczenie w pozadanym na danym
stanowisku zakresie i jego zréznicowanie,
3) pted,
4)  wiek,

5) petnoiniepetnosprawnosc.
Nie okreslono docelowych liczbowych wartosci w zakresie zréznicowania. Szczegétowe zasady wyboru i
powotywania cztonkéw organdw Banku okreslajg odpowiednie regulacje wewnetrzne.

Nie podlegajg ujawnieniu wiersze z art. 435 ust. 2 lit. d) i e).

5. Tabela EU CC1 — Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

a) b)
Zrédto w oparciu o
numery/litery
referencyjne bilansu
Kwoty .
skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego
zakresu konsolidacji
Kapitat podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaty rezerwowe
1 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 246 b)
w tym: instrument typu 1
w tym: instrument typu 2
w tym: instrument typu 3
2 Zyski zatrzymane 0 g)
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 17 091 e)
EU-3a Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 0 f)
4 Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio 0
emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier |
Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu wszelkich mozliwych
EU-5a L L : 0
do przewidzenia obcigzen lub dywidend
6 Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 17 337
Kapitat podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego
8 ; -541 a)
podatku dochodowego) (kwota ujemna)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci z
wytgczeniem aktywdéw wynikajgcych z réznic przejsciowych (po odliczeniu powigzanej
10 L . 0 c)
rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw
okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
16 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w 0
instrumentach wtasnych w kapitale podstawowym Tier | (kwota ujemna)
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Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier | podmiotéow sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z
instytucja krzyzowe powigzania kapitalowe majgce na celu sztuczne zawyzanie funduszy
wtasnych instytucji (kwota ujemna)

17

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog
10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

19

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujgcych sie do wagi ryzyka réwnej

EU-20a 1250 %, jezeli instytucja decyduje sie na wariant odliczenia

EU-20b w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych
(kwota przekraczajaca prég 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego
podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3
CRR) (kwota ujemna)

21

22 Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
23 kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty

w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic

25 o
przejsciowych

EU-25a Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0

Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami kapitatu
podstawowego Tier |, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja odpowiednio
EU-25b koryguje kwote pozycji kapitatu podstawowego Tier |, o ile takie obcigzenia podatkowe 0
obnizajg kwote tych pozycji, ktérg mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia
ryzyka lub strat (kwota ujemna)

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier I, ktére przekraczajg

27 y . T - ) 0
wartos¢ kapitatu dodatkowego Tier | instytucji (kwota ujemna)

27a Inne korekty regulacyjne -6

28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -546

29 Kapitat podstawowy Tier | 16 791

Kapitat dodatkowy Tier I: instrumenty

30 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0 i)

n w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wtasny zgodnie z majgcymi zastosowanie 0
standardami rachunkowosci

12 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majacymi zastosowanie 0
standardami rachunkowosci

13 Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio 0
emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1 CRR, przeznaczona

EU-33a . . ) 0
do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1 CRR, przeznaczona
EU-33b . . ) 0

do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |

36 Kapitat dodatkowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 0

Kapitat dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w 0
instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier | (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale

38 dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucjg 0

krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych
instytucji (kwota ujemna)
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Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
39 dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
0 instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli 0
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich) (kwota ujemna)
2 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier 1, ktére przekraczajqa wartos¢ 0
kapitatu Tier Il instytucji (kwota ujemna)
42a Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0
43 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0
44 Kapitat dodatkowy Tier | 0
45 Kapitat Tier | (kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy Tier I) 16 791
Kapitat Tier Il: instrumenty
46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0 d)
47 Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 5 CRR, i powigzane azio 0
emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier Il, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 CRR, przeznaczona
EU-47a . . " 0
do wycofania z kapitatu Tier Il
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 2 CRR, przeznaczona
EU-47b . . " 0
do wycofania z kapitatu Tier Il
50 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 0
51 Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi 0
Kapitat Tier II: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
52 ) . ) N . ) 0
instrumentach wtasnych w kapitale Tier Il i pozyczki podporzagdkowane (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
53 Tier Il i pozyczki podporzagdkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te 0
majg z instytucjg krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
54 Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie 0
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
55 instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktére przekraczajg pozycje

EU-56a o o ) - : 0

zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
58 Kapitat Tier Il 0
59 taczny kapitat (kapitat Tier | + kapitat Tier 11) 16 791
60 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 104 240

Wspétczynniki i wymogi kapitatowe, w tym bufory
61 Kapitat podstawowy Tier | 16,11%
62 Kapitat Tier | 16,11%
63 taczny kapitat 16,11%
64 tgczne wymogi kapitatowe odnosnie do kapitatu podstawowego Tier | instytucji 7,00%
65 w tym: wymag utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 2,50%
66 w tym: wymég utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00%
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67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00%

w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia innych

EU-67b
rodzajow ryzyka niz ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej

Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)

68 dostepny po spetnieniu minimalnych wymogow kapitatowych

8,11%

Minima krajowe (jezeli r6znig sie od ram Bazylea Ill)

Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach funduszy wtasnych i
kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)

72 1001

Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach
w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 17,65 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z réznic przejsciowych
(kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego
podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3
CRR)

73

75 517

Putapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier Il

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do

76 ekspozycji objetych metoda standardowg (przed zastosowaniem putapu)

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z

77
metodg standardowa

1017

Instrumenty kapitatowe bedgce przedmiotem ustalen dotyczqcych wycofania (majgcych zastosowanie wytqgcznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1
stycznia 2022r.)

80 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow w kapitale podstawowym Tier | bedacych 0
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

81 Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad 0
putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

82 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier | bedacych 0
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

83 Kwota wytaczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad 0
putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

84 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier Il bedacych przedmiotem 0
ustalen dotyczacych wycofania

85 Kwota wytaczona z kapitatu Tier Il ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po 0
uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Usuniete wiersze 5; 9; 11-15; 20; EU-20c - EU-20d; 24; 26; 34-35; 41; 48-49; 54a; 56; EU-673a; 69-71; 74; 78-79 dotycza
metod niestosowanych w Banku.

Bank dokonuje korekty funduszy wtasnych o nastepujgce wartosci:

1) wartosci niematerialne i prawne (zgodnie z Rozporzadzeniem CRR);
2) korekte z tytutu niedoboru pokrycia ekspozycji nieobstugiwanych (zgodnie z Rozporzagdzeniem CRR).

W kolumnie (b) niniejszej tabeli Bank uwzglednit odniesienie miedzy pozycjami funduszy wtasnych
zaprezentowanych w tabeli EU CC1 i odpowiednimi pozycjami bilansowymi w tabeli EU CC2 do celéw
wykazania zrédta kazdego istotnego parametru wejsciowego dla informacji na temat funduszy wtasnych.
Odniesienie w kolumnie (b) jest powigzane z odniesieniem w kolumnie (c) wzoru EU CC2.
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6. Tabela EU CC2 — uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem w
zbadanym sprawozdaniu finansowym
Bank nie podlega konsolidacji dla celéw rachunkowych ani ostroznosciowych (wypetnia obowigzki okreslone

w Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwigzku z tym w Tabeli EU CC2 kolumny
(a) i (b) zostaty potgczone.

W kolumnie (c) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszczegdlnych pozycji regulacyjnych funduszy
wiasnych zawartych w Tabeli EU CC1.

a/b c
Bilans zgodnie z
opublikowanym
sprawozdaniem finansowym | Odniesienie
Na koniec okresu
sprawozdawczego
Aktywa — Podziat wedtug klas aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 5 456,00
2 Dtuzne papiery wartosciowe uprawnione do dyskonta w Banku Centralnym 0,00
3 Naleznosci od sektora finansowego 33 151,00
4 Naleznosci od sektora niefinansowego 126 436,00
5 Naleznosci od sektora budzetowego 377,00
6 Naleznosci z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z otrzymanym 0.00
przyrzeczeniem odkupu !
7 Dtuzne papiery wartosciowe 60 159,00
8 Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych 0,00
9 Udziaty lub akcje w jednostkach wspétzaleznych 0,00
10 Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0,00
11 Udziaty lub akcje w innych jednostkach 1676,00
12 Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 0,00
13 Wartosci niematerialne i prawne 541,00 (a)
14 Rzeczowe aktywa trwate 1 407,00
15 Inne aktywa 297,00
16 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 630,00 (c)
17 Pozostate rozliczenia miedzyokresowe 71,00
18 Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00
19 Akcje witasne 0,00
20 Aktywa ogétem 230 201,00
Zobowiazania — Podziat wedtug klas zobowiqzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Zobowigzania wobec Banku Centralnego 0,00
2 Zobowigzania wobec sektora finansowego 3 986,00
3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 156 331,00
4 Zobowigzania wobec sektora budzetowego 46 168,00
5 Zobowigzania z tytutu sprzedanych papieréw wartosciowych z udzielonym 0.00
przyrzeczeniem odkupu !
6 Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 (d)
7 Inne zobowigzania z tytutu instrumentdéw finansowych 0,00
8 Fundusze specjalne i inne zobowigzania 430,00
9 Koszty i przychody rozliczane w czasie 142,00
10 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 383,00 (c)
11 Pozostate rezerwy 770,00
12 Zobowigzania podporzgdkowane 0,00 (d)
13 Zobowigzania ogétem 208 210,00
Kapitat wtasny
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1 Kapitat (fundusz) podstawowy 246,00 (b)
2 Kapitat (fundusz) zapasowy 17 035,00 (g)
3 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 56,00 (e)
4 Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 (f)
5 Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00

6 Zysk (strata) netto 4 654,00

7 Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos$¢ ujemna) 0,00

8 Kapitat wtasny ogétem 21991,00

7. Tabela EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci

Numer

. Informacje jakosciowe — Format dowolny
wiersza

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem ptynnosci jest kluczowym czynnikiem
zapewniajgcym stabilny rozwdj dziatalnosci Banku oraz osiggniecie odpowiedniego
poziomu jego rentownosci, z zachowaniem bezpieczenstwa Srodkéw powierzonych
przez klientéw.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w
toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozina
przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwtaszcza z powodu czynnikéw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego
na wypadek wystapienia takiej sytuacji

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)  utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywdéw nieobcigzonych na minimalnym
poziomie stanowigcym zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie
scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w ,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni (tolerancja ryzyka ptynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3)  pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak
aby Bank mdgt otwieraé po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie
czasowym;

Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w 4)  utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego

a) tym polityki dotyczace dywersyfikacji Zrodet i okresu finansowania (wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie okreslonym w

zapadalnosci planowanego finansowania Grupowym Planie Naprawy jako poziom ostrzegawczy;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powiekszonych o majgtek
trwaty przez depozyty powiekszone o fundusze wtasne z zachowaniem limitu
przyjetego w Systemie Ochrony SGB;

6) utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajgcym
wystepowanie nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi
pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywéw nad
skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

7) zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie
skumulowanej luki  ptynnosci (bez  uwzglednienia zobowigzan
pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wtasnych w
pasywach) na poziomie nieujemnym;

8) dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkéw
duzych deponentéw;

9) dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrédet finansowania gtéwnie poprzez
pozyskiwanie srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie
oraz poprzez wydtuzanie termindw wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci w
zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedtug
procedur awaryjnych okre$lonych w obowigzujacych w Banku zasadach
zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania zrodet i okresu zapadalnosci planowanego
finansowania zawarto w czesci niniejszego Raportu: Ujawnienia informacji dotyczace
ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF
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Struktura i organizacja funkcji zarzadzania ryzykiem Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informaciji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
ptynnosci (organ, statut, inne ustalenia) Rekomendacijg P KNF

b)

Opis stopnia centralizacji zarzadzania ptynnoscia i Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
interakcje miedzy jednostkami grupy Rekomendacjg P KNF

<)

Zakres i charakter systemoéw sprawozdawczosci Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informaciji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
i pomiaru ryzyka ptynnosci Rekomendacjg P KNF

d)

Polityki w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka
ptynnosci, a takze strategie i procesy w zakresie Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
monitorowania statej skutecznosci instrumentéw Rekomendacjg P KNF

zabezpieczajacych i czynnikéw ograniczajacych ryzyko

e)

Ptynnosé finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczeristwa Banku, majacym
bezposredni wptyw na wiarygodnos¢ i renome catej instytucji. Bank dziatajgc jako
instytucja spotecznego zaufania, jest przygotowany do przezwyciezenia kazdej
zmozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Wszelkie procedury,
przewidywane dziatania awaryjne, sa szczegétowo ustalone jeszcze przed faktycznym
wystgpieniem ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne opracowane zostaty na wypadek,
gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezgcym zarzadzaniu ptynnoscig okazaty sie
bezskuteczne.

Awaryjny Plan Ptynnosci zaktada, ze gtéwnymi wskaznikami monitorujacymi sytuacje
ptynnosciowa Banku sg wskaznik LCR i NSFR. Bank rozpatruje uruchomienie Awaryjnego
Planu Ptynnosci w przypadkach, w ktérych:

1)  wartos¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 100%
2)  warto$¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 100%

W przypadku przekroczenia przez Bank wartosci ostrzegawczych wskaznikow
Awaryjnego Planu Ptynnosci Wydziat Ryzyk Bankowych przeprowadza dodatkowe
analizy, ktére obejmuja w szczegdlnosci:

1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikéw, czyli zdarzen generujgcych
przekroczenie, w tym czy zdarzenia sg jednorazowe i wynikaja ze zdarzen
wewnetrznych czy zewnetrznych;

2)  analize wptywu zaistniatej sytuacji, powodujacej przekroczenie wartosci granicznej,
na pozostate obszary Banku, w tym inne wskazniki Planu oraz funkcje krytyczne;

3) czas trwania niekorzystnej sytuacji (okreslenie czy zdarzenie ma charakter dtugo
czy krétkotrwaty i jak dtugo trend sie utrzyma), w tym tymczasowosci przekroczenia
wartosci granicznej wskaznika;

4)  mozliwos$¢ powrotu wartosci wskaznika do poziomu bezpiecznego samoistnie lub

f) Zarys awaryjnych planéw finansowania banku na skutek dziatar Banku, niestanowiacych realizacji strategii naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz Wydziat Ryzyk Bankowych przygotowuje
rekomendacje dalszego postepowania i przekazuje jg Zarzadowi Banku. W oparciu o
otrzymang informacje Zarzad Banku podejmuje decyzje o uruchomieniu planu
awaryjnego lub o odstgpieniu od uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w tym w
szczegdblnosci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1) odstgpieniu od uruchomienia planu awaryjnego jezeli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie utrzymywato sie w krétkim
okresie czasu oraz zaistniata sytuacja, powodujgca przekroczenie wartosci
ostrzegawczej w istotnym zakresie nie oddziatuje negatywnie na pozostate
obszary dziatalnosci Banku,

b) wskaznik LCR utrzymuje sie ponizej wartosci ostrzegawczej i powyzej wartosci
krytycznej oraz Bank jest w stanie udowodnic, ze na podstawie dostepnych opcji
naprawy, w terminie do 1 miesigca jest w stanie naprawi¢ wskaznik LCR powyzej
wartosci ostrzegawczej.

2)  uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostatych przypadkach.

Niezaleznie od wskazanych powyzej sytuacji inicjujgcych, Awaryjny Plan Ptynnosci
uruchamiany jest zawsze w przypadkach gwattownego wyptywu depozytéw, powstatego
w wyniku zmaterializowania sie ryzyka reputacji.

W celu podtrzymania lub odzyskania stabilnosci finansowej w sytuacji stresowej Bank
stosuje warianty naprawy stanowigce, odpowiednio do sytuacji Banku, kombinacje
opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym w pierwszej kolejnosci Bank bedzie stosowat
opcje, ktore sg najbardziej wykonalne.

Gtéwnymi opcjami naprawy, ktére mogg byc¢ przez Bank zastosowane s3:

1) opcje do zastosowania w ramach wewnetrznych dziatarh Banku lub dostarczane przez

Bank Zrzeszajacy:




UJAWNIENIE INFORMACJI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACJI BANKU SPOtDZIELCZEGO W
KORNIKU PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31.12.2023R

N.u mer Informacje jakosciowe — Format dowolny
wiersza
a) zerwanie lokat terminowych ztozonych w Banku Zrzeszajacym;
b) sprzedaz wysokoptynnych papieréw wartosciowych, z puli aktywoéw
nieobcigzonych, w tym zwfaszcza dtuinych papieréw Skarbu
Panstwa, NBP lub gawartowych przez rzad ;
c) wykorzystanie $rodkéw na rachunku Minimum Depozytowego
Banku;
d) sprzedaz innych aktywdéw Banku, w tym rzeczowych aktywoéw
trwatych;
e) pozyskanie nowych depozytéw po zwiekszonym koszcie
finansowania;
f) wstrzymanie uruchomien nowych kredytéw;
g) wykorzystanie przyznanych linii kredytowych z Banku Zrzeszajacego.
2) opcje funkcjonujace w ramach przepiséw Systemu Ochrony, ktére zgodnie z
zapisami Umowy mogg zosta¢ uzyte po przekroczeniu przez wskaznik
monitorowania Planu wartosci krytycznej:
a) pozyczka ptynnosciowa z wyodrebnionej puli srodkéw z Funduszu
Pomocowego udzielona przez Spétdzielnieg;
b) wykorzystanie $rodkdw na rachunku Minimum Depozytowego
Banku;
c) pozyczka ptynnosciowa udzielona przez Spétdzielnie z czesci
ptynnosciowej Funduszu Pomocowego;
3)  opcje dostarczane przez podmioty zewnetrzne:
a) pozyskanie -zabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;
b) pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.
Dodatkowe informacje patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka
ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF
Wyjasnienie sposobu stosowania testéw warunkdéw Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informaciji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
g) skrajnych Rekomendacjg P KNF
Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie
na temat adekwatnosci ustaler dotyczacych .. .
h) zarzadzania ryzykiem ptynnosci w instytucji, dajace Patrz niniejszy Raport: Oswiadczenie Za rzadu Banku

pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem
ptynnosci sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii instytucji

Spoétdzielczego w Ksrniku

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy zwiezte
os$wiadczenie na temat ryzyka ptynnosci, w ktérym
pokrétce omdwiono ogdlny profil ryzyka ptynnosci
instytucji zwigzany ze strategia dziatalnosci.
Oswiadczenie to zawiera najwazniejsze wskazniki i
dane liczbowe (inne niz te uwzglednione juz we wzorze
EU LIQ1 w niniejszym wykonawczym standardzie
technicznym) zapewniajgce zewnetrznym
zainteresowanym stronom catosciowy obraz
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci przez instytucje, w tym
interakcji miedzy profilem ryzyka ptynnosci instytucji a
tolerancja na ryzyko okreslong przez organ
zarzadzajacy.

Wskazniki te mogg obejmowac:

-Limity koncentracji w odniesieniu do puli zabezpieczen
i Zrodet finansowania (zaréwno produktéw, jak i
kontrahentéw)

-Dostosowane do indywidualnych potrzeb narzedzia
pomiaru lub mierniki, ktére oceniajg strukture bilansu
banku lub prognozuja przeptywy pieniezne oraz
przyszte pozycje ptynnosci, z uwzglednieniem ryzyka
pozabilansowego wtasciwego dla danego banku

Ekspozycje na ryzyko ptynnosci i potrzeby w zakresie
finansowania na poziomie poszczegdlnych podmiotéw
prawnych, zagranicznych oddziatéw i jednostek
zaleznych, z uwzglednieniem ograniczen prawnych,
regulacyjnych i operacyjnych dotyczacych mozliwosci
transferu ptynnosci

-Pozycje bilansowe i pozabilansowe w podziale na
przedziaty termindw zapadalnosci i wynikajace z nich
niedobory ptynnosci

I. Zrédta finansowania dziatalnosci
Podstawowym Zrédtem finansowania dziatalnosci Banku s depozyty, ktérych wartosé
na date analizy wyniosta 201.699 tys. zt i stanowity 87,65% pasywow ogdtem.
Pozostate zrodta finansowania to :

—  fundusze udziatowy, zasobowy, rezerwowe stanowigce 7,53% pasywow

ogotem,

—  $rodki pozyskane od bankdéw stanowigce 1,49% pasywow ogdtem

- pozostate pasywa — 3,33%
W strukturze pasywdéw, w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu zmian istotnych nie
ma.
Baza depozytowa sektora budzetowego w stosunku do ubiegtego roku zmniejszyta sie o
52% a w poréwnaniu z poprzednim kwartatem o 39%.
Baza depozytowa sektora niefinansowego zwiekszyta sie w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem o 25%, a w stosunku do roku ubiegtego 0 20%.
Fundusze w zwigzku z odpisem wyniku sg wieksze od poprzedniego roku o 25%.
Srodki pozyskane od bankéw zmniejszaja sie sukcesywnie ze wzgledu na sptaty kredytu
celowego z SGB Banku.

1. Struktura i stabilnos$¢ depozytow

W strukturze pasywéw dominujg depozyty podmiotéw niefinansowych, ktére stanowity
67,37%, depozyty sektora budzetowego stanowity 20,04% a depozyty sektora
finansowego 0,25%.

Depozyty stabilne czyli suma osadu na depozytach wyniosta 130.122 tys.zt. Wskaznik
stabilnosci dla depozytéw biezacych i terminowych gospodarstw domowych wynidst
75,09%, dla pozostatych podmiotéw 60,12%. a dla depozytéw budzetu 96,46%.

Poziom koncentracji depozytow ksztattowat sie na umiarkowanym poziomie. Depozyty
duzych deponentéw stanowity 22,67% depozytéw sektora niefinansowego a udziat
depozytéw oséb wewnetrznych — 0,44%. Wskaznik zrywalnosci depozytéw byt niski i
wyniodst 3,99% sredniej bazy depozytowej w analizowanym m-cu.

W strukturze depozytéw, w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu oraz analogicznego
okresu roku ubiegtego nie zaszty istotne zmiany.
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1ll. Zobowiazania pozabilansowe udzielone

Pozycje pozabilansowe udzielone na date analizy wynosity 15.322 tys. zt i stanowity
6,66% sumy bilansowe;j.

Pozycje pozabilansowe udzielone na date analizy to niewykorzystane limity kredytow w
ROR i rachunku biezacym (8.389,-) oraz niewyptacone transze (6.933,-).

W pozycje pozabilansowych w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu oraz
analogicznego okresu roku ubiegtego nie zaszty istotne zmiany.

IV. Niedopasowanie terminéw ptatnosci — Luka ptynnosci i realizacja limitéw
natozonych na wskazniki niedopasowania

Na podstawie urealnionego zestawienia niedopasowania terminow
zapadalnos$ci/wymagalnosci aktywow/pasywow oraz pozycji pozabilansowych stwierdza
sie, ze wskaznik luki globalnej wynosi 1 co oznacza, ze Bank posiada wystarczajgca kwote
aktywéw do pokrycia swoich zobowigzan.

Na date analizy, przyjete w Banku limity w zakresie urealnionej luki ptynnosci nie zostaty
przekroczone.

Na bazie luki ptynnosci kwartalnie sporzadzono tzw. luke dynamiczng uwzgledniajaca
ksztattowanie sie pozycji aktywdw i pasywéw w perspektywie najblizszego roku w
oparciu o plan finansowy.

V. Alternatywne Zrédta finansowania
Alternatywne Zrédta finansowania w Banku to:
—  aktywa nieobcigzone z czasem dostepu do 7 dni wynoszace 64.637 tys. zt.,
- aktywa nieobcigzone z czasem dostepu do 30 dni wynoszace 16.300 tys. zt.,
—  aktywa obcigzone 1.527 tys. zt.,
- inne dodatkowe Zrédta finansowania 331.480 tys. zt.
W pordwnaniu do poprzedniego kwartatu oraz analogicznego okresu roku ubiegtego
poziom poszczegdlnych rodzajow alternatywnych zrédet finansowania nie ulegt istotnym
zmianom.

VI. Wskazniki ptynnosci i realizacja limitow natozonych na wskazniki ptynnosci
Limity natozone na wskazniki ptynnosci nie zostaty przekroczone.

VII. Regulacyjne miary ptynnosci i realizacja limitow
Na date analizy, poziomy regulacyjnych miar ptynnosci byty dotrzymane:
- LCR wskaznik wewnetrzny (minimum depozytowe zaliczane do aktywow ptynnych)
- uksztattowat sie powyzej poziomu ostrzegawczego (100%) 173,41%.
LCR m-czny wykazywany bez minimum depozytowego wyniost 149,13%
Bank rowniez nie odnotowat niedotrzymania wskaznika LCR w catym analizowanym
miesigcu.
- NSFR wewnetrzny — na date analizy jego poziom wynosit 151,64% i nie przekroczyt
poziomu ostrzegawczego (100%).

VIII. Sytuacje wczesnego ostrzegania

Na podstawie przeprowadzonych analiz zaobserwowano odchylenia nie mieszczace sie
w przyjetych granicach tzn.:

- spadek depozytow sektora budzetowego liczagc m/m powyzej 10%

- wzrost depozytow duzych liczac m/m powyzej 20% t;.

- wzrost kredytéw przeterminowanych liczac k/k o 10%

Przyczyna przekroczen w przypadku budzetu i duzych depozytéw trudna do
zdefiniowania, przypuszczalnie sg to zdarzenia incydentalne i przewiduje sie ich
samoistny powrdt do bezpiecznego poziomu. Natomiast kredyty przeterminowane
wynikaja z przeklasyfikowania kredytéw do wyzszej kategorii ryzyka i opdznienia w ich
sptacie.

Pozostate wskazniki nie zostaty przekroczone, wzrosty i spadki mieszcza sie w granicach
przyjetych odchylen.

Dalsze objasnienia niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczgce ryzyka ptynnosci —
zgodnie z Rekomendacjg P KNF
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8. Tabela EU CRA — Ogdlne informacje jakoSciowe na temat ryzyka kredytowego

Ujawniane informacje jakosciowe

Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu naleznosci lub zagrozeniem braku zwrotu naleznosci. Z ryzykiem kredytowym
powigzane jest rowniez ryzyko koncentracji ekspozycji (wynikajace np. z koncentracji podmiotowych, sektorowych, geograficznych, zabezpieczen) oraz
ryzyko inwestycji (np. w aspekcie zwigzanym z utratg zainwestowanych Srodkdéw).

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym w dwdch aspektach:

1)  Ryzyka pojedynczej transakcji,
2)  Ryzyka portfela kredytowego.
1. Na proces zarzadzania ryzykiem pojedynczej transakcji sktada sie:
1) w ramach operacyjnego zarzadzania ryzykiem:
a) pozyskanie klienta i zgromadzenie dokumentacji do wniosku kredytowego, w tym gromadzenie informacji dotyczacych czynnikéw
ESG w prowadzonych przez klientéw dziatalnosciach gospodarczych/rolniczych
b) podjecie decyzji kredytowej, zawarcie umowy i uruchomienie kredytu;
2) w ramach identyfikacji ryzyka w zwigzku z udzieleniem kredytu:
a) ocena zdolnosci kredytowej i jakosci zaproponowanego zabezpieczenia, w tym identyfikacja kredytéw zréwnowazonych
Srodowiskowo,
b) wydanie propozycji podjecia decyzji kredytowej;
3) w ramach pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego:
a) badanie terminowosci sptat zaangazowan klientéw wobec Banku,
b) ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej klientéw i ewentualne stwierdzenie zagrozen terminowej obstugi kredytu wraz z odsetkami,
c) wycena ekspozycji kredytowej, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalno$cig bankéw poprzez utworzenie rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych dla ekspozycji zaliczonych do wyzszej niz
»,normalna” kategorii ryzyka,
d) badanie przestrzegania limitéw jednostkowych na ekspozycje kredytowe;
e) ocena adekwatnosci przyjetych zabezpieczen.
2. W ramach funkcjonowania mechanizmoéw kontrolnych Bank stosuje:
1) standardy kredytowe przy uwzglednieniu rodzaju produktu kredytowego, przy czym standardy kredytowe to okreslone zasady
kredytowania i normy zawarte w odpowiednich regulacjach kredytowych;
2) jednostkowe limity zaangazowan ograniczajgce wysokos¢ kredytu ;
3) odpowiedni podziat zadan i kompetencji w procesach identyfikacji, pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego oraz w podejmowaniu
decyzji kredytowych.

a) | Na proces zarzadzania ryzykiem portfela kredytowego sktada sie:
1) ustalenie pozadanej struktury portfela kredytowego;
2) zapewnienie odpowiedniego poziomu dywersyfikacji ryzyka kredytowego;
3) wprowadzanie mechanizméw ograniczajacych ryzyko kredytowe w tych obszarach, w ktérych posiadanie przez Bank nadmiernych koncentracji
(podmiotowych, branzowych) wynika ze specyfiki prowadzonej dziatalnosci;
4) identyfikacja i pomiar ryzyka poprzez:
a) ocene struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowej portfela kredytowego, w tym wyodrebnienie w strukturze portfela kredytéw
zrébwnowazonych srodowiskowo,
b) ocene poziomu wskaznika kredytdw zagrozonych, badanie udziatu portfeli kredytow zagrozonych w podportfelach kredytowych,
c) ocene wielkosci salda rezerw celowych/réznicy wartosci rezerw i aktualizacji w poréwnaniu z wielko$cig wyniku na dziatalnosci bankowej i
wielkoscig wyniku finansowego Banku,
d) ocene stopnia pokrycia rezerwami celowymi i odpisami kredytow zagrozonych,
e) ocene wartosci odzysku z zabezpieczen,
f) ocene udziatu kredytéw restrukturyzowanych w portfelu kredytowym,
g) ocene wskaznika Texas, w przypadku w ktérym wskaznik kredytow zagrozonych (NPL) jest nie mniejszy niz 5%,
h) ocene poziomu pokrycia kredytéw zabezpieczeniami,

i) monitorowania kredytdw, ich struktury, czynnikéw ryzyka,

j) analize ryzyka wynikajgcego z zaangazowan wobec podmiotéw, o ktérych mowa w art. 79a ustawy Prawo bankowe,
k) analize ryzyka kredytowego z tytutu koncentracji,

)] ocene skali stosowanych odstepstw od warunkéw kredytowania i ich wptywu na ryzyko,

m)  przeprowadzanie testéw warunkdéw skrajnych;
5) monitorowanie i kontrole stopnia wykorzystania wprowadzonych limitow;
6) monitorowanie skutecznosci dziatart windykacyjnych oraz restrukturyzacyjnych;
7) ustalenie adekwatnego do potrzeb systemu informacji zarzadczej;
8) stosowanie odpowiednich mechanizmdw kontrolnych poprzez:
a) opracowanie i przyjecie do stosowania procedur stuzacych zarzagdzaniu ryzykiem wynikajacym z okreslonych portfeli kredytowych, w tym
dotyczacych:
- zarzgdzania ryzykiem koncentracji,
- zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
- zarzgdzania ryzykiem ekspozycji detalicznych,
b) stosowanie limitéw koncentracji zaangazowan,
c) badanie stopnia przestrzegania wprowadzonych limitédw i standardéw postepowania (funkcja kontroli).
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Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujac kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe jest podstawowym czynnikiem ryzyka w
dziatalnosci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest podstawowg dziatalnoscia Banku. Bank posiada polityki i procedury dotyczace
akceptowania, pomiaru i zarzadzania ryzykiem kredytowym. Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest osiggniecie odpowiedniej rownowagi
pomiedzy ryzykiem a zwrotem, przy minimalizacji potencjalnych negatywnych skutkdw ryzyka kredytowego na wyniki finansowe Banku.
Na dzien 31.12.2023r gtéwnymi zrédtami ryzyka kredytowego, wynikajacymi z zaktadanego modelu biznesowego byty nizej przedstawione obszary:
Obszar Typ diuznika Opis
Osoby prywatne / Najwieksza grupe ekspozycji w zakresie oséb prywatnych i gospodarstw domowych
gospodarstwa domowe stanowig kredyty mieszkaniowe.
Kredyty i pozyczki Przedsiebiorcy / osoby Obejmuje krfedyty dla przedsi.ebiorcéw (w tym / gléwnie MSP), gmirT, podmio?éw
. . sektora publicznego, w tym finansowanie dtugoterminowe (kredyty inwestycyjne,
prawne, jednostki . finansowanie projektéw, nieruchomosci generujacych przychody) oraz finansowanie
samorzadu terytorialnego . R
krétkoterminowe (kredyty obrotowe)
Bank jest narazony na ryzyko kredytowe z tytutu nabywania / inwestowania w
.Bony'pienieine, obligécjei Skarb Paristwa, PFR, BGK, instrun{wenty d’fu'ir)e m.in.’vx./ ramach zarzgdzania pfyn.nos'ciq Ban!<u (ut]rzymy’wanie
inne instrumenty dtuzne aktywdw wysokiej ptynnosci — HQLA) oraz inwestowania wolnych srodkéw, ktére nie
zostaty zagospodarowane w ramach dziatalnosci kredytowej
NaleznOSC| od sektora SGB Bank S.A. Lokaty miedzybankowe
finansowego
Wyszczegdlnienie (dane w tys. zt.) 31.12.2023 31.12.2022
1. Naleznosci od sektora finansowego 2 347,06 8 654,76
1. W rachunku biezgcym 0,00 0,00
2. Terminowe: 2 347,06 8 654,76
- obrotowe 740,00 7 600,00
- inwestycyjne 1 607,06 1054,76
11. Naleznosci od sektora niefinansowego 129 351,59 122 072,35
Osoby prywatne 47 977,85 47 193,71
1. W rachunku biezgcym 61,36 69,21
2. Terminowe: 47 916,49 47 124,50
- gotdwkowe 7 583,01 7 642,58
- mieszkaniowe 35574,76 36 495,18
- konsolidacyjny 1931,69 994,30
- pozyczki hipoteczne 2 827,03 1992,44
Rolnicy indywidualni 17 523,35 13 563,80
1. W rachunku biezgcym 406,25 874,10
2. Terminowe: 17 117,10 12 689,70
- obrotowe 11 188,81 4 693,44
- inwestycyjne 5928,29 7 996,26
Przedsigbiorstwa indywidualne 10 482,38 14 897,24
1. W rachunku biezgcym 47,96 200,00
2. Terminowe: 10434,42 14 697,24
- obrotowe 6 403,48 6 551,80
- inwestycyjne 4030,94 8 145,44
Przedsiebiorstwa prywatne i spétdzielnie 53 368,01 46 417,60
1. W rachunku biezgcym 357591 750,39
2. Terminowe: 49792,10 45 667,21
- obrotowe 36 510,82 34 289,80
- inwestycyjne 13 281,28 11377,41
111. Naleznosci od sektora budzetowego 305,00 355,00
1. W rachunku biezgcym 0,00 0,00
2. Terminowe 305,00 355,00
Razem 132 003,65 131 082,11
Kredyty w sytuacji normalnej 119 948,60 127 987,02
Kredyty pod obserwacja 6 203,29 2517,92
Kredyty zagrozone: 5851,76 577,17
- ponizej standardu (220) 5 245,44 0,00
- watpliwe (230) 0,00 0,00
- stracone (240) 606,32 577,17
Suma kredytow 132 003,65 131 082,11
Pozabilans 15 321,73 14 551,48
Obligo kredytowe 147 325,38 145 633,59
W strukturze portfela kredytowego pod wzgledem produktowym, najwyzszy udziat majg kredyty obrotowe, ktérych wartos¢ na date analizy wyniosta
54.843 tys. zt co stanowi 41% portfela kredytowego. Drugie miejsce zajmuja kredyty mieszkaniowe stanowigce 27% portfela kredytowego.
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Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategii zarzadzania ryzykiem, ktéra powigzana jest ze strategia dziatania
Banku. Gtéwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:

1. wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwéj optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

2.utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych w kredytach ogétem na poziomie nie
wyzszym od 9% ;

3. utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozonych od podmiotéw sektora niefinansowego i
instytucji rzadowych lub samorzgdowych na poziomie co najmniej 33%;

4.identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci oraz wyptacalnosci dtuznika poprzez wtasciwg identyfikacje,
administrowanie i zarzgdzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi;

5. ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywdéw, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami) aktywdw Banku;

6. ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajgcego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami srodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu),
spotecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na jako$¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolno$¢ kredytobiorcy do obstugi
zadtuzenia.

7.  utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

8.  bezwzgledne przestrzeganie limitéw duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.  stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej
klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytéw;

2. ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen sptaty kredytdéw, w szczegdlnosci: weryfikacja ich
wartosci i ptynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka
prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

3. inwestowanie nadwyzek zgromadzonych srodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za posrednictwem Banku Zrzeszajacego w
innych instrumentach finansowych w ramach limitéw ustanowionych w ramach Systemu Ochrony SGB;

4.  utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywdéw o charakterze bankowym;

5.  utrzymywanie aktywdw obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytéw podmiotéw niefinansowych na poziomie
70% ich udziatu w sumie bilansowej powiekszonej o zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania;

6.  dostarczanie Zarzagdowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych
decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

7. identyfikacje klientéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub rolnicza o podwyzszonym ryzyku ESG oraz analize wptywu ryzyka ESG
na zdolnos¢ kredytowa tych klientéw, na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania okresu kredytowania,

8.  ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG,

9. angazowanie sie Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie oraz ustalanie limitéw koncentracji w
pojedyncze branze;

b) 10. ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu wynikajgcego z Zasad zarzadzania ryzykiem koncentracji;

11. ograniczenie tacznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane do poziomu 16 % kapitatu Tier I;

12. ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez opracowanie i stosowanie odpowiednich
standardéw postepowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

13. udzielanie kredytdéw zabezpieczonych hipotecznie, tym klientom detalicznym w przypadku ktérych poziom relacji wydatkdéw zwigzanych
z obstuga zobowigzan kredytowych i innych niz kredytowe zobowigzan finansowych do dochoddéw tych klientéw (wskaznik DStl) nie
przekracza poziomow okreslonych w pkt 28.

14. stosowanie limitéw LtV, na maksymalnym poziomie:

a) 80% - przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach mieszkalnych,

b) 90% - przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach mieszkalnych, gdy czes$é ekspozycji przekraczajaca
80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona lub kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady $rodkéw na
rachunku bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w ztotych dtuznych papierach wartosciowych Skarbu Panstwa lub NBP,
przeniesienie okreslonej kwoty w ztotych lub w innej walucie na wtasnos$¢ banku, zgodnie z art. 102 ustawy — Prawo bankowe,
przeniesienie Srodkéw klienta zgromadzonych na rachunku Il filaru, w ramach systemu emerytalnego tj. na Indywidualnym Koncie
Emerytalnym (IKE) lub Indywidualnym Koncie Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE),

¢) 75% - w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej przychodowej,

d) 80% - w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej pozostatej, ktéra jednoczesnie stanowi
zabezpieczenie udzielonej ekspozycji kredytowej;

e) 90% - w przypadku ekspozycji kredytowej zwigzanej z finansowaniem gruntéw rolnych, ktére jednoczesnie stanowia zabezpieczenie
udzielonej ekspozycji kredytowej,

f) 80% - w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej, gdy czes¢ ekspozycji przekraczajgca 75% LtV
jest odpowiednio ubezpieczona lub kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady $rodkéw na rachunku
bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w ztotych dtuinych papierach wartosciowych Skarbu Panstwa lub NBP,
przeniesienie okreslonej kwoty w ztotych lub w innej walucie na wtasnos$¢ banku, zgodnie z art. 102 ustawy — Prawo bankowe,
przeniesienie srodkow klienta zgromadzonych na rachunku Il filaru, w ramach systemu emerytalnego tj. na Indywidualnym Koncie
Emerytalnym (IKE) lub Indywidualnym Koncie Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE)

g)wskazniki wymienione w lit. a-f ulegaja obnizeniu o 2 p.p. jezeli dtugos$¢ okresu zaangazowania Banku w finansowanie ekspozycji
kredytowej przekracza 25 lat;

15. kierowanie oferty kredytéw hipotecznych gtéwnie do klientéw detalicznych, preferowanie zabezpieczerr hipotecznych w postaci
nieruchomosci mieszkalnych i gruntéw rolnych, stosowanie maksymalnego okresu kredytowania 30 lat;

16. stosowanie ostroznego podejscia do wycen nieruchomosci, m.in. poprzez:
a)dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikéw posiadajgcych odpowiednie przeszkolenie;
b)zlecanie ponownych wycen, jezeli w ocenie Banku warto$¢ nieruchomosci obnizyta sie 0 20% i jezeli zabezpieczenia ekspozycji Banku
na tej nieruchomosci pomniejszaja podstawe naliczania rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych dotyczacych odsetek;
c)stosowanie rotacji rzeczoznawcdédw majatkowych przy wycenie nieruchomosci, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi (Zasady
zarzqgdzania ryzykiem EKZH).
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17. przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na 10 lat;
18. kierowanie oferty kredytéw detalicznych gtéwnie do oséb fizycznych.

Ustalajgc cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji Bank bierze pod uwage swdj profil biznesowy, a takze uwzglednia wyniki
przeprowadzanych testow warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji.

1. Podstawowg zasadq funkcjonujacg w Banku przy podejmowaniu pozytywnej decyzji kredytowej jest posiadanie przez klienta zdolnosci do sptaty
kredytu; przyjmowane zabezpieczenia traktowane sg jako Zrédto sptaty kredytu, w przypadku gdy klient utracit zdolno$é do samodzielnej obstugi
zadtuzenia, tym samym jakos¢ i skuteczno$¢ zabezpieczenia sptaty kredytu nie zastepuje koniecznosci posiadania przez klienta zdolnosci
kredytowej, za wyjatkiem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy Prawo bankowe.

2. Jako zabezpieczenie sptaty udzielonych kredytéw Bank przyjmuje nastepujace rodzaje zabezpieczen:

1) w ramach zabezpieczen rzeczywistych:
a) hipoteke na nieruchomosci,
b) zastaw rejestrowy,
c) przewtaszczenie rzeczy ruchomej,
d) wptate okreslonej kwoty, spetniajgcej warunki okreslone w art. 102 ustawy Prawo bankowe,
e) blokada srodkéw na rachunku w Banku lub innych bankach,

f) cesje wierzytelnosci z umoéw ubezpieczenia na zycie (pod warunkiem spetnienia wymogdéw wynikajgcych z art. 212 ust. 2 CRR, m.in.:
polisa na zycie jest scedowana na rzecz Banku, zaktad ubezpieczen na zycie jest poinformowany o cesji polisy),
g) inne, zaakceptowane indywidualng decyzjg przez Bank;

2) w ramach zabezpieczen nierzeczywistych:
a) weksel wiasny i poreczenie wekslowe,
b) gwarancje,
c) poreczenie cywilne,
d) cesje wierzytelnosci z umoéw handlowych,
e) cesje wierzytelnosci z umoéw ubezpieczeniowych;

3. W celu ograniczania ryzyka prawnego i operacyjnego Bank okreslit szczegdtowe zasady ustanawiania prawnych form zabezpieczen sptaty kredytéw
w Instrukcji prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci.
4. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo bankowe;za szczegdlny sposdb zabezpieczenia Bank uwaza przypadki, spetniajace

nastepujace wymogi:

1) mozna uptynni¢ zabezpieczenie po cenach rynkowych, takze w przypadku niewyptacalnosci, upadtosci kredytobiorcy;

2) wartos¢ zabezpieczenia nie zalezy gtéwnie od zdolnosci kredytowej dtuznika;

3) zdolnos¢ kredytowa dtuznika nie zalezy gtéwnie od przeptywu srodkéw pienieznych generowanego przez zabezpieczenie.

Uwzgledniajac kryteria wskazane w pkt. 1) do 3), za akceptowalne formy zabezpieczenia w przypadkach opisanych w art. 70 ust. 2 Prawa

bankowego, Bank moze uznaé:

a) kaucje pieniezng (umowa kaucji sporzadzona w formie pisemnej z datg pewng),

b)  przewtaszczenie srodkéw pienieznych zdeponowanych w innym banku (umowa przewtaszczenia sporzadzona w formie pisemnej z
datg pewna),

c)  przewtaszczenie/zastaw rejestrowy dtuznych papieréw warto$ciowych emitowanych przez Skarb Paristwa lub NBP (umowa
przewtaszczenia/zastawu sporzadzona w formie pisemnej z datg pewng),

d) poreczenie Banku Gospodarstwa Krajowego,

e) gwarancje/poreczenie jednostki samorzadu terytorialnego,

f) gwarancje/poreczenie funduszu poreczeniowego/podmiotu posiadajgcego rating na poziomie inwestycyjnym nadany przez agencje
posiadajaca status ECAI (EuroRating Sp, z 0.0; BCRA Credit Rating Agency),

g) poreczenie/gwarancja podmiotu/osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza lub rolniczg, posiadajacej dobrg sytuacje
ekonomiczno-finansowga (poreczyciel/gwarant: spetnia kryteria klasyfikacji do kategorii normalne zgodnie z wzorcowymi zasadami
klasyfikacji- wskazniki finansowe na wysokim Joptymalnym poziomie; wysoka jakos¢ i terminowos¢ dostarczanych dokumentéw
finansowych/zabezpieczeri, sptacalnos¢ udzielonych kredytow — brak przeterminowari pow. 30 dni; dziata w branzy nieobcigzonej wysokim
ryzykiem Kwota poreczenia/gwarancji tgcznie w stosunku do jednego kredytobiorcy nie moze by¢ wyzsza niz 15% aktywow netto wystawcy
zabezpieczenia pomniejszonych o nalezne, lecz niewniesione wktfady na poczet kapitatow (funduszy) podstawowych oraz o akcje wtasne,
wedfug ich wartosci godziwej)

h)  przewtaszczenie na zabezpieczenie, zastaw na przedmiocie tatwo i szybko zbywalnym (umowa przewtaszczenia/zastawu sporzadzona
w formie pisemnej z datg pewng) — wskaznik wartosci zabezpieczenia do kredytu wynosi co najmniej 2,0,

i) hipoteka na nieruchomosci, nie stanowigca przedmiotu finansowania lub inna dodatkowa nieruchomos¢ (poza nieruchomoscig, ktérq
Bank przyjgt jako zabezpieczenie standardowe) — wskaznik wartos$ci zabezpieczenia do kredytu wynosi co najmniej 2,0 (LtV 50%).

5. Oprocz podstawowej funkcji, jaka spetniajg przyjete w Banku zabezpieczenia, pozwalaja one réwniez bezposrednio redukowac skale
zrealizowanego ryzyka kredytowego:

1) Bank wykorzystuje przyjete zabezpieczenia do pomniejszania podstawy naliczania rezerw celowych i odpisdw aktualizujgcych zgodnie z
zapisami rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankdéw oraz zgodnie z
wytycznymi Spétdzielni zawartymi w zasadach klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw celowych w Systemie Ochrony SGB.

2) ustanowione przez Bank zabezpieczenia moga stanowi¢ podstawe do zmniejszania kwoty regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko
kredytowe poprzez mozliwo$¢ stosowania preferencyjnej wagi ryzyka (35%) dla ekspozycji zabezpieczonych hipoteka na nieruchomosciach
lub poprzez zastosowanie przez Bank technik redukcji ryzyka kredytowego; szczegétowe wymogi, ktére muszg spetnia¢ zabezpieczenia dla
wymienionych celéw zostaty okreslone w obowigzujacych w Banku zasadach wyznaczania tagcznej kwoty ekspozycji na ryzyko.

6.  Ryzyko rezydualne, wystepujgce w zwigzku ze stosowaniem, wymienionych w ust.1, technik redukcji ryzyka kredytowego Bank ogranicza zgodnie

z obowigzujgcymi w Banku: zasadami klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw celowych oraz zasadami wyznaczania tagcznej kwoty

ekspozycji na ryzyko.
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Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczgcych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu
Banku Spoétdzielczego w Korniku

9. Tabela EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa Numer .. -
Informacje jako$ciowe — Format dowolny

prawna wiersza
Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwos¢ wystgpienia straty wynikajgcej z niedostosowania lub
zawodnosci procesdw wewnetrznych, ludzi i systeméw lub ze zdarzen zewnetrznych; definicja ta obejmuje ryzyko prawne,
natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.
Cele strategiczne Banku w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat operacyjnych oraz
wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2)  racjonalizacje kosztow;

3)  zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

4)  automatyzacje proceséw realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny zredukowaé ryzyko
wynikajace z btedéw ludzkich;

5)  wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rél i odpowiedzialnosci w
zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

6) transfer / dzielenie ryzyka z podmiotami posiadajgcymi wieksze doswiadczenie i mozliwosci, w szczegdlnosci w
zakresie nowoczesnych technologii i zaawansowanych produktéw i ustug bankowych oferowanych z ich
wykorzystaniem;

7)  ciagte i niezaktdcone dziatanie funkcji outsourcowanych, zwtaszcza gdy podmiotowi zewnetrznemu powierzone
zostato wykonywanie funkcji o charakterze krytycznym lub istotnym;

8)  brak niekorzystnego wptywu outsourcingu na:

a.  prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,

b ostrozne i stabilne zarzadzanie Bankiem,

c.  skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

d. mozliwos¢ wykonywania obowigzkéw przez biegtego rewidenta upowazinionego do badania
Art. 435 ust. 1 sprawozdar finansowych Banku,
lit. a)' b)' C) i d) a) e.  ochrone tajemnicy prawnie chronionej
CRR

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1)  opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury
organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzgdzanie ryzykiem operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajagcego na monitorowanie i
korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegdlnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

4)  opracowanie i wdrozenie zasad zarzadzania modelami oraz zasad zarzadzania ryzykiem wynikajagcym ze
stosowania modeli;

5)  zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy;

6) zapewnianie sobie odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych), wspierajacych w sposéb
bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje, w szczegdlnosci w sytuacji powierzenia
wykonywania czynnosci podmiotowi zewnetrznemu;

7)  monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego ustug w trakcie trwania umowy;

8) opracowanie i wdrozenie procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktdre regularnie sa dostosowywane
do zmieniajacych sie warunkdéw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

9) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych i planéw zachowania ciaggtosci
dziatania Banku;

10) zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy, w przypadku powierzenia wykonywania czynnosci podmiotowi
zewnetrznemu, w przypadkach, w ktérych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji okreslonych celow;

11) posiadanie udokumentowanej strategii wyjscia w przypadku outsourcingu krytycznych lub istotnych funkcji.

Bank okresla akceptowalny poziom ryzyka operacyjnego (tolerancje/apetyt na ryzyko), jako wyrazony w wartosciach
bezwzglednych, dokonany przez Bank perspektywiczny oglad zagregowanego poziomu i rodzajéw ryzyka operacyjnego,
ktére Bank jest gotowy ponies$¢ lub na poniesienie ktorych Bank jest przygotowany, nie stanowigcy zagrozenia dla jego
celéw strategicznych i biznesplanu.
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Bank ustala akceptowalny poziom ryzyka operacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, poprzez wyznaczenie progowych sum
start dla poszczegdlnych klas zdarzern w horyzoncie czasowym obejmujacym rok obrachunkowy, w sposéb okreslony w
ponizszej tabeli:

Maksymalny poziom strat
operacyjnych
2% wymogu
1 Oszustwo wewnetrzne kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
2 Oszustwo zewnetrzne kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
3 Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwo w miejscu pracy kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
4 Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
5 Szkody w rzeczowych aktywach trwatych kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
6 Zaktdcenia dziatalnosci gospodarczej i awarie systemu kapitatowego na ryzyko
operacyjne
2% wymogu
7 Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami kapitatowego na ryzyko
operacyjne
Dla potrzeb monitorowania wykorzystania akceptowalnego poziomu ryzyka Bank uwzglednia straty rzeczywiste, wynikajace
z rzeczywistych zdarzen operacyjnych, zarejestrowanych w systemie wspomagajgcym zarzadzanie ryzykiem operacyjnym.

L.p. Klasa zdarzen

Struktura i organizacja funkcji zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku przedstawia sie nastepujaco:

Zadania Rady Nadzorczej
1. W ramach nadzoru nad procesem zarzadzania ryzykiem operacyjnym Rada Nadzorcza:

1) akceptuje strategie zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz docelowy profil ryzyka i zwigzane z nim tolerancje
/ apetyt na ryzyko;

2) zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke identyfikowania kluczowych funkcji w Banku oraz powotywania
i odwotywania 0s6b petniagcych te funkcje;

3) zatwierdza opracowane przez Zarzad zasady etyki okreslajgce normy i standardy etyczne postepowania

cztonkdw organdw i pracownikéw Banku, jak rowniez innych osdéb, za posrednictwem ktdrych bank prowadzi
swojq dziatalnos¢;

4) zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zapobiegajaca wystepowaniu ryzyka wynikajgcego z konfliktow
intereséw i powigzan personalnych;

5) zatwierdza opracowane przez Zarzad przejrzyste i zrozumiate, neutralne pod wzgledem ptci, zasady
wynagradzania w Banku, ktére promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka;

6) zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zatwierdzania nowych produktéw, ktéra obejmuje rozwdj
nowych produktéw, ustug i rynkéw oraz istotne zmiany dotychczasowych produktéw, ustug i rynkow;

7) zapewnia, e Zarzad posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne do realizacji strategii,
w tym réwniez weryfikuje kompetencje Zarzadu w tym zakresie;

8) jest swiadoma profilu ryzyka operacyjnego wystepujgcego w Banku, poniewaz regularnie zapoznaje sie z
syntetyczng informacja, ktdra otrzymuje od Zarzadu;

9) zaznajamia sie z wykazem procesow zaklasyfikowanych jako procesy kluczowe z punktu widzenia realizacji

strategii biznesowej i zarzgdzania ryzykiem;

10) zatwierdza informacje podlegajace ujawnianiu zgodnie z czescig 6sma CRR oraz inne informacje podlegajace
ujawnieniom na podstawie rekomendacji KNF lub wytycznych EBA;
11) w ramach petnionego nadzoru wtascicielskiego:

a) dokonuje okresowej oceny realizacji zatozen strategii oraz zasad, co najmniej raz w roku, a w razie
potrzeby nakazuje Zarzagdowi dokonanie ich rewizji,

b) weryfikuje wprowadzone rozwigzania organizacyjne i proceduralne majgce na celu ograniczenie
wystepowania konfliktu intereséw i powigzan personalnych, na podstawie otrzymywanych informacji,

c) nadzoruje funkcjonowanie obszaréw technologii informacyjnej ibezpieczeristwa Srodowiska
teleinformatycznego, w szczegdlnosci zapoznaje sie z wynikami testéw, przeprowadzonych w obszarze
zarzadzania ciggtoscig dziatania, ktére uwzgledniajg informacje o terminowosci i skutecznosci
podejmowanych dziatan naprawczych,

d) nadzoruje funkcjonowanie obszaru zwigzanego z powierzaniem wykonywania czynnosci podmiotom
zewnetrznym — na podstawie syntetycznej informacji przekazywanej przez Zarzad, z czestotliwoscig
adekwatng do istotnosci funkcji powierzanej,

e) przynajmniej raz w roku ocenia wptyw na sposéb zarzadzania Bankiem stosowanych przez Zarzad zasad
wynagradzania.
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Zadania Zarzqdu
1. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym Zarzad:

1) odpowiada za opracowanie i wdrozenie pisemnych strategii i zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym, a takze
za opracowanie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, jego wdrozenie, zapewnienie jego spdjnosci ze
Strategia zarzadzania ryzykiem oraz wtasciwe funkcjonowanie tego systemu w Banku, w tym — jesli to
konieczne —~wprowadzanie niezbednych korekt w celu usprawnienia tego systemu;

2) odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki identyfikowania kluczowych funkcji w Banku oraz
powotywania i odwotywania oséb petnigcych te funkcje;

3) odpowiada za opracowanie i wdrozenie zasad etyki okreslajacych normy i standardy etyczne postepowania
cztonkéw organdw i pracownikéw Banku, jak réwniez innych oséb, za posrednictwem ktérych Bank prowadzi
swojq dziatalnos¢;

4) odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedur i rozwigzan organizacyjnych zapobiegajacych wystepowaniu
ryzyka wynikajacego z konfliktéw intereséw i powigzan personalnych;

5) odpowiada za opracowanie i wdrozenie przejrzystych i zrozumiatych, neutralnych wzgledem ptci, zasad
wynagradzania w Banku, ktére promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka;

6) odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki zatwierdzania nowych produktéw, ktéra obejmuje rozwdj
nowych produktéw, ustug i rynkéw oraz istotne zmiany dotychczasowych produktéw, ustug i rynkow;

7) odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedury zlecania czynnosci na zewnatrz, wtym powierzania
wykonywania czynnosci podmiotom zewnetrznym, w szczegélnosci w zakresie powierzania czynnosci
klasyfikowanych jako outsourcing;

8) odpowiada za realizacje procesu kontroli ryzyka operacyjnego nadzorujgc zakres i czestotliwos$é kontroli
wewnetrznej, w celu zapewnienia jej adekwatnosci do profilu ryzyka operacyjnego Banku;

9) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne oraz zasoby odpowiadajgce biezacym i przysztym
wymaganiom Banku, w tym wtasciwg wspdtprace pomiedzy jednostkami biznesowymi oraz jednostkami
odpowiedzialnymi za obszar technologii informacyjnej, strategie dziatania Banku, bezpieczenstwo, ciggtos¢
dziatania, zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, zarzadzanie procesami, zarzadzanie projektami oraz kontrole
wewnegtrzne;

10) zapewnia rozwigzania organizacyjne i procedury, ktére pozwalaja na ograniczenie wystepowania konfliktu
intereséw i powigzan personalnych;

11) zapewnia poprawnosé i efektywnosé zarzgdzania w obszarach technologii informacyjnej i bezpieczerstwa
Srodowiska teleinformatycznego, otrzymuje rowniez stosowne raporty z tych obszaréw;

12) okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat profilu ryzyka operacyjnego, na
ktére narazony jest Bank;

13) odbywa regularne szkolenia z zakresu ryzyk istotnych zidentyfikowanych w Banku;

14)  zaznajamia sie z okresowa informacja w zakresie ryzyka operacyjnego, zgodnie z wdrozonym w Banku
systemem informacji zarzadczej.

Zadania Komitetu Zarzadzania Aktywami i Pasywami (ALCO)
1.  Komitet ALCO petni funkcje doradcze i wspomagajace w stosunku do Zarzadu w obszarze zarzadzania ryzykiem
operacyjnym oraz bezpieczenstwem informacji.
2. Ustanowienie odpowiednich komitetéw nie zwalnia Zarzadu z odpowiedzialnosci za wtasciwg realizacje przez ten
organ jego obowigzkow i zadan.

Zadania Wydziatu Ryzyk Bankowych - Il linia obrony

1. Wydziat Ryzyk Bankowych petni role wyodrebnionej komérki do spraw ryzyka operacyjnego, powotanej przez Zarzad
w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania i nalezytego nadzoru nad procesami w ramach zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w Banku, w tym niezalezng identyfikacje, ocene, kontrole, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o
ryzyku powstatym w zwigzku z dziatalnosciag prowadzong przez Bank (zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie),
obejmujace propozycje koniecznych dziatan.

2. Wydziat Ryzyk Bankowych w ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym:

1) opracowuje i aktualizuje metodyki w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym, definiujagce proces
zarzadzania tym ryzykiem oraz sposoby realizacji tego procesu, a takze uczestniczy w okresowej weryfikacji
efektywnosci obowigzujacych proceséw zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

2) aktywnie uczestniczy w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem, strategii zarzadzania ryzykiem oraz
okresleniu apetytu na ryzyko operacyjne;

3) regularnie monitoruje rzeczywisty profil ryzyka operacyjnego Banku i poddaje go rzetelnej ocenie (ocenia i
analizuje ekspozycje Banku na ryzyko) w kontekscie celéw strategicznych Banku oraz apetytu na ryzyko, w celu
umozliwienia podejmowania decyzji przez Zarzad, jak réwniez poddawania go rzetelnej ocenie przez Rade

Nadzorcza;

4) dazy do zidentyfikowania istotnych zagrozen wynikajacych ze struktury organizacyjnej Banku i zmian w niej
dokonywanych;

5) inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie narzedzi wspomagajacych zarzadzanie ryzykiem operacyjnym;

6) biezaco nadzoruje terminowos$¢ i poprawnos¢ ewidencji informacji w funkcjonujgcych w Banku rejestrach z
obszaru ryzyka operacyjnego, a takze dokonuje okresowej oceny jakosci i kompletnosci danych w nich
zawartych;

7) sprawuje kontrole ryzyka operacyjnego w jednostkach biznesowych i komdrkach organizacyjnych
funkcjonujacych na pierwszym poziomie zarzadzania ryzykiem (na pierwszej linii obrony);

8) zapewnia merytoryczne wsparcie dla pracownikow Banku w obszarze ryzyka operacyjnego;

9) wspiera i merytorycznie nadzoruje proces samooceny ryzyka operacyjnego dokonywany przez jednostki
biznesowe i pozostate komorki organizacyjne;
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10) dokonuje okresowego przetwarzania i przygotowania catosciowej informacji zarzadczej zwigzanej z ryzykiem
operacyjnym na potrzeby Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Zadania Wtasciciela ryzyka — I linia obrony

1. Role Wtasciciela ryzyka w Banku petnig kierujacy poszczegdlnymi komaérkami organizacyjnymi.

2. Kazdy Wtasciciel ryzyka zobowigzany jest do wskazania swojego Zastepcy, ktéry wypetnia jego obowiazki z zakresu
ryzyka operacyjnego w trakcie jego nieobecnosci.

3. Whtasciciel ryzyka odpowiada za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podlegtym sobie obszarze, w zakresie

wszystkich czynnosci wykonywanych przez podlegajaca mu jednostke biznesowa/ komorke organizacyjna/jednostke
organizacyjna, w szczegolnosci za:
1) podejmowanie dziatarn w celu budowy odpowiedniej kultury organizacyjnej (kultury ryzyka) i ksztattowania
odpowiednich postaw wobec ryzyka wsrdd podlegtych pracownikéw;
2) nadzoér i koordynacje pracy podlegtych pracownikéw;
3) identyfikacje oraz nadzér i koordynacje procesu identyfikacji, oceny, przeciwdziatania i monitorowania ryzyka
operacyjnego w ramach zadan (proceséw) realizowanych przez podlegta jednostke / komdrke organizacyjng;
4) stosowanie metod ograniczania ryzyka operacyjnego w swoim obszarze oraz stanowcze reagowanie na
stwierdzone nieprawidtowosci i podejmowanie, w razie koniecznosci, dziatari naprawczych i doskonalgcych;
5) prawidtowy przebieg informacji, w szczegdlnosci w zakresie ryzyka operacyjnego, w ramach podlegtej sobie
komorki organizacyjnej/jednostki organizacyjnej,
6) poprawnos¢ i terminowos¢ przekazywanych do Wydziat Ryzyk Bankowych:
a) informacji zwigzanych z wystepujacymi zdarzeniami operacyjnymi, w szczegdlnosci poprzez ich
rejestracje w Programie funkcjonujacym w Banku,
b) wynikow przeprowadzonych samoocen ryzyka operacyjnego,
c) danych zrédtowych niezbednych do wyznaczenia KRI i innych miernikéw, ktére moga by¢ okreslone w
procedurach szczegétowych,

d) informacji niezbednych do oceny ryzyka wynikajagcego z powierzania wykonywania czynnosci
podmiotom zewnetrznym,

e) informacji o stanie realizacji zalecen lub rekomendacji w zakresie ryzyka operacyjnego wydanych przez
uprawnione jednostki / organy Banku,

f) pozostatych informacji, niezbednych dla potrzeb zarzadzania ryzykiem operacyjnym, a okreslonych w

obowigzujacym w Banku systemie informacji zarzadczej.

Zadania Menadzera ryzyka — | linia obrony
Whtasciciele ryzyka sg jednoczesnie Menadzerami ryzyka.

Zadania Wtasciciela procesu — I linia obrony

1. Kazdy proces funkcjonujagcy w Banku posiada przypisanego Wtasciciela procesu — role te petnig osoby
zaakceptowane/wskazane przez Zarzad.
2. Whtasciciel procesu posiada uprawnienia i mozliwosci dokonywania zmian w procesach oraz zarzadzania cyklem

realizacji procesu w celu zapewnienia optymalizacji efektywnosci jego funkcjonowania, w szczegdlnosci:

1) definiuje jak ma przebiegac proces;

2) okresla jaki efekt proces ma przynies¢;

3) monitoruje i raportuje efektywnos¢ procesu;

4) ustala zmiany w procesie w porozumieniu z Wtascicielami innych, powigzanych proceséw;

5) odpowiada za zgodnos¢ procesu z oczekiwaniami biznesowymi.

3. W ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym zadania Wtasciciela procesu obejmuja:

1) nadzér nad dokonywaniem okresowych przegladdw, przynajmniej raz w roku, w zakresie zgodnosci przebiegu
procesu z regulacjami wewnetrznymi, ktére go opisujg;

2) przestrzeganie regulacji wewnetrznych z obszaru podlegtego mu procesu;

3) opracowanie i utrzymanie dokumentacji i regulacji wewnetrznych opisujacych realizacje procesu, w tym
biezgca aktualizacja w zakresie wprowadzanych w nim zmian;

4) wspotudziat w sporzadzeniu planu awaryjnego w przypadku realizowania procesu krytycznego, w sposéb i w
zakresie okreslonym w regulacjach szczegétowych dotyczacych zarzadzania ciggtoscia dziatania;

5) opracowanie/wspotudziat w opracowaniu strategii wyjscia, w przypadku, gdy wykonywanie procesu zostato
powierzone podmiotowi zewnetrznemu, a proces ten dotyczy realizacji funkcji krytycznych lub istotnych.

Zadania pracownikéw — I linia obrony
1. Pracownicy wszystkich jednostek biznesowych / komdrek organizacyjnych Banku uczestnicza w zarzadzaniu ryzykiem
operacyjnym w swoim obszarze, m.in. poprzez:

1) przestrzeganie wewnetrznych i zewnetrznych regulacji obowigzujacych w Banku;

2) przestrzeganie zasad i norm etycznego postepowania oraz ustalonej kultury ryzyka, wynikajacych m.in. z Zasad
tadu Korporacyjnego, Zasad dobrej praktyki bankowej Zwigzku Bankéw Polskich oraz Zasad przeciwdziatania
konfliktom intereséw;

3) identyfikowanie (rozpoznawanie ryzyka w trakcie realizacji codziennych czynnosci na poziomie realizowanych
zadan) ryzyk w swoim otoczeniu;

4) wtasciwg reakcje na zauwazone negatywne zjawiska, w tym:

a) zgtaszanie wystepujgcych nieprawidtowosci przetozonym;

b) zgtaszanie Wtascicielom Ryzyka wystepujgcych zdarzen i strat operacyjnych w celu ich rejestracji w
Programie funkcjonujacym w Banku;

c) podejmowanie innych dziatan ograniczajgcych ryzyko operacyjne oraz uczestnictwo w likwidacji
skutkow zdarzen ryzyka operacyjnego, w ramach posiadanych kompetencji/uprawnien.
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11l linia obrony — Audyt ryzyka operacyjnego wykonywany przez Spétdzielczy System Ochrony.

Podstawowe narzedzia wykorzystywane w zakresie pomiaru i kontroli ryzyka obejmuja:

1) rejestrowanie i analiza zdarzen operacyjnych oraz powigzanych z nimi strat operacyjnych i pozycji dodatkowych
powiazanych z tymi zdarzeniami (zdarzenia i straty wewnetrzne i zewnetrzne)

2)  ocena zdarzen / strat, ktére mogg potencjalnie zaistnie¢ w dziatalnosci Banku (samoocena ryzyka);

3)  testy warunkdw skrajnych (wrazliwosci i scenariuszowe);

4)  kluczowe wskazniki ryzyka (KRI);

W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczosci wewnetrznej (system informacji zarzadczej), ktéry umozliwia
m.in. ocene narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie tym ryzykiem. W ramach systemu informacji zarzadczej
okreslone zostaty terminy i zakres danych przekazywanych przez poszczegdlne komorki organizacyjne do Komitetu ALCO,
Zarzadu, Rady Nadzorczej.

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji zarzadczej zawierajg w szczegdlnosci:

1) informacje na temat wykorzystania zatozonych tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne danego rodzaju;

2) szczegdtowa charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen operacyjnych i strat z nimi
zwigzanych;

3) informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewnetrznych oraz prawdopodobienstwa zajscia takich zdarzen w
Banku i ich potencjalnego wptywu na Bank;

4)  informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi zarzgdzania ryzykiem operacyjnym.

W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione sg m.in. dane o:

1) zdarzeniach operacyjnych i powigzanych z nimi stratach, w tym podjetych dziataniach korygujacych te
nieprawidtowosci, ktére maja na celu unikniecie ewentualnych strat zwigzanych z ich pojawieniem sie w
przysztosci;

2)  zdarzeniach i pozycjach z nimi powigzanych, ktére nie spowodowaty wystgpienia straty brutto (np. o zdarzeniach

z kategorii strat potencjalnych, ,near —miss” / ,near miss in the form of nil loss”, , rapidly recovered loss event”),
ktére pozwalaja na podjecie dziatan zapobiegajacych ich wystepowaniu w przysztosci.

W ramach kontroli poprawnosci systemu raportéw, system informacji zarzadczej podlega corocznym przegladom pod
katem aktualnosci i jakosci przekazywanych danych, ich terminowosci oraz zgodnosci ze strukturg organizacyjng i profilem
ryzyka Banku. Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne oséb zarzadzajgcych tym ryzykiem
na réznych szczeblach Banku.

1. W Banku dopuszczalne sg nizej wskazane sposoby traktowania ryzyka operacyjnego:

1) akceptacja ryzyka (zachowanie ryzyka) — zaakceptowanie ryzyka w sposéb swiadomy i obiektywny, przy
zatozeniu, ze spetnione zostaty warunki oraz kryteria akceptacji ryzyka przyjete przez Bank — jezeli poziom
ryzyka spetnia kryteria akceptowania ryzyka, to nie ma potrzeby wdrazania dodatkowych zabezpieczen i ryzyko
moze zostac zaakceptowane (zachowane);

2) unikanie ryzyka — osiggane jest poprzez podjecie decyzji o catkowitym uniknieciu ryzyka przez wycofanie sie z
planowanej lub istniejgcej dziatalnosci lub zbioru dziatalnosci, lub zmiane warunkdéw, w ktérych dziatalnos¢ ta
jest prowadzona, jezeli zidentyfikowane rodzaje ryzyka sg uznawane za zbyt wysokie lub koszty wdrozenia
innych wariantdw postepowania z ryzykiem przewyzszajg korzysci;

3) ograniczanie ryzyka (modyfikowanie ryzyka) — osiggane w szczegdlnosci poprzez wdrozenie, usuniecie lub
zmiane zabezpieczen (mechanizmoéw sterowania ryzykiem), tak aby ryzyko rezydualne mozna byto ponownie
oszacowac jako ryzyko akceptowalne, np.:

a) wdrozenie regulacji wewnetrznych opisujgcych realizowane w Banku procesy, systemy i oferowane
Klientom produkty;

b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktére pozwalajg korygowanie, eliminowanie, zapobieganie,
minimalizowanie skutkdw ryzyka;

c) stosowanie  mechanizméw  kontrolnych  (m.in.  wprowadzenie ~w  Banku  systemu
zatwierdzania/akceptacji ,na drugg reke”, regularne przeprowadzanie kontroli funkcjonalnych);

4) transferowanie ryzyka (dzielenie ryzyka) — przeniesienie czesci lub catosci ryzyka zwigzanego z danym
zagrozeniem na podmiot zewnetrzny, ktéry moze skutecznie zarzadzac ryzykiem, poprzez:

a) zlecenie wykonywania czynnosci na zewnatrz (outsourcing);
b) zastosowanie ubezpieczenia.

2. Wybdr podejmowanych dziatan, wskazanych w ust. 1, uzalezniony jest od stopnia narazenia Banku na konkretne
ryzyko oraz dostepnych w danej chwili mozliwosci.

3. W przypadku identyfikacji obszaru dziatalnosci dla ktérego zidentyfikowany poziom ryzyka operacyjnego, ktéry nie
moze podlega¢ akceptacji, modyfikacji ani transferowaniu, ze wzgledu na zbyt duzg dotkliwos¢, Wydziat Ryzyk
Bankowych moze zarekomendowac Zarzadowi podjecie decyzji o unikaniu ryzyka (np. catkowite wycofanie z
planowanej lub istniejgcej dziatalnosci).

Art. 446 CRR wiersz b) — Nie dotyczy
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Art. 446 CRR wiersz c) — Nie dotyczy

Art. 446 CRR wiersz d) — Nie dotyczy

Klasyfikacja zdarzen z ryzyka operacyjnego w podziale na rodzaje i kategorie ryzyka :

Rodzaj ryzyka Kategorie ryzyka 31.12.2023r.
Poziom 1 (wg Poziom 2 ilosé strata rzeczywista strata potencjalna
Rozporzadzenia CRR) (wg Rekomendacji M KNF) 4 P )

Dziatania nieuprawnione

1. Oszustwo wewnegtrzne .
Kradziez i oszustwo

Kradziez i oszustwo

2. Oszustwo zewnetrzne -
Bezpieczenstwo systemoéw

Stosunki pracownicze 1 0 0

3. Praktyka kadrowa i

. . Bezpieczenstwo srodowiska prac
bezpieczeristwo pracy - G

Podziat i dyskryminacja

Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o
klientach, zobowigzania wzgledem klienta

L : Niewfasciwe  praktyki biznesowe lub
4. Klienci, produkty i praktyka

: rynkowe
biznesowa
Wady produktow
Klasyfikacja klienta i ekspozycje
Ustugi doradcze
5. Uszkodzenia aktywéw Kleski zywiotowe i inne zdarzenia

6. Zaktocenia dziatalnosci i

4
btedy systemdéw Systemy 0 0
Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
) . . 3 0 0
rozliczanie i obstuga transakgji
Monitorowanie i sprawozdawczosé
7. Dokonywanie transakCJ.l, Naptyw i dokumentacja klientéw 1 0 0
dostawa oraz zarzadzanie
procesami Zarzadzanie rachunkami klientow
Kontrahenci niebedacych klientami
banku(np. izby rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy 1 0 0
RAZEM 10 0 0

Liczba zdarzen w danym kwartale jest nizsza w stosunku do kwartatu poprzedniego. Brak straty finansowej, w zwigzku z czym poziom wystepujgcego w Banku
ryzyka operacyjnego nalezy uznac za niski.

Kluczowe wskazniki ryzyka

Bank wyodrebnit Kluczowe Wskazniki Ryzyka (KRI), ktére limitujg rézne dziedziny aktywnosci w Banku. Na date analizy limity ostrzegawcze oraz krytyczne nie
zostaty przekroczone.

Lp. Rodzaj KRI Przyjety limit Wartosé KRI Wykorzystanie limitu Przekroczenia
LUDZIE
1. Rotacja kadr w kwartale 40% 3,33% 8,33% nie
PROCESY
2 Otwarte sprawy, w ktdérych Bank jest 1 0 0% nie
strong pozwana
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3 Liczba' z{oionycrl przez Klientéw Banku 30 3 50% nie
skarg i reklamacji
SYSTEMY
4. Dostepnosé bankomatéw 8% 0% 0% nie
5. Dostepnosé bankowosci elektronicznej 8% 0% 0% nie
6. Zagrozenia zt.e strony  ztosliwego 0% 0% 0% nie
oprogramowania

W ramach ryzyka operacyjnego analizie poddano réwniei:
1.  Rejestr skarg i wnioskéw —w badanym okresie odnotowano 3 reklamacje;
- proporcjonalny zwrot kosztow w zwigzku z wczes$niejsza sptatg kredytu — reklamacja zasadna
- klient nie otrzymat gotéwki z bankomatu, jego rachunek zostat obcigzony — reklamacja zasadna
- przelew blik zostat wystany na niewfasciwy numer rachunku — reklamacja niezasadna
2. Rejestr spraw sgdowych —z powddztwa Banku nie jest prowadzona zadna sprawa sgdowa. Natomiast sprawa sgdowa, w ktdrej Bank byt strong pozwana
z tytutu roszczenia pienieznego o zaptate zakonczyta sie w pazdzierniku pozytywnym wynikiem dla Banku.
(Sprawa sporna sprzedane]j wierzytelnosci przez Orange do Niestandaryzowanego Funduszu Sekurytyzacyjnego z siedzibg w Warszawie. Podstawa
spornej wierzytelnosci byto wystawienie faktury za niewykonang wg Banku ustuge- umowe UM/000575/2017, tzw. zarzadzany UTM.)
3. Rejestr prania brudnych pieniedzy — w banku prowadzony jest rejestr transakcji wysoko kwotowych. W badanym okresie zarejestrowano 646 transakcji,
w tym O podejrzanych i powigzanych.
4.  Bezpieczeristwo systeméw informatycznych:
a) awarie i btedy systemdw informatycznych oraz sprzetu informatycznego —
- awarie SGB - 151
- awarie BS Kérnik - awaria tgczy INEA (23.10.2023 czas trwania 3 godz.) oraz problem a telefonem
Ideaone (07.11.2023 czas trwania 6 godz.)
b) kontrola antywirusowa — nie wykazano zagrozen;
c) test agregatu pradotwodrczego — poprawny;
d) bankowos¢ elektroniczna — liczba klientéw bankowosci internetowej 1828szt. w tym aktywnych 908;
liczba klientéw aplikacji mobilnej 809 aktywnych 605

Zatwierdzone przez organ zarzadzajgcy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu
Banku Spoétdzielczego w Kérniku

. , e

10. Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na

temat ryzyka rynkowego

Ujawnianie informacji w formacie elastycznym

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej (nie posiada portfela handlowego), a ryzyko rynkowe
zwigzane z dziatalnosci Banku wynika z ryzyka walutowego.

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywdw, wzrostu poziomu zobowigzan
Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR lub negatywnej zmiany wyniku finansowego w rv.az.LJI.taC|e wrazllv.vosa na zmiennos$¢ parametrow
rynkowych, a w obszarze ryzyka walutowego definicja ta wskazuje na obecne lub przyszte ryzyko

. - . . . dla dochoddéw wynikajace z niekorzystanych zmian kurséw walutowych.
Opis strategii i proceséw instytucji w zakresie ynikala y v 4

zarzadzania ryzykiem rynkowym, w tym: Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:
— Wyjasnienie celéw strategicznych zarzadu
Zwiazanych z podejmowaniem dziatalnosci 1)  obstuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;
transakcyjnej, jak réwniez proceséw 2)  zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkéw
a wdrozonych w celu identyfikacji, pomiaru, walutowych biezgcych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewéw otrzymywanych
monitorowania i kontrolowania ryzyka i wysytanych za granice oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego za
rynkowego instytucji; posrednictwem Banku Zrzeszajacego;

— Opis ich strategii w zakresie zabezpieczeniai |3) Mminimalizowanie ryzyka walutowego

ograniczenia ryzyka, a takze strategii i procesow
monitorowania statej skutecznosci
instrumentéw zabezpieczajacych 1) dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych tak, aby pozycja
walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;
2) prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajagcym polegajgcych na
zagospodarowywaniu nadwyzek srodkéow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku; transakcje walutowe nie maja charakteru spekulacyjnego;

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
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3)  utrzymywanie poziomu aktywdw ptynnych w walutach obcych, ktére zaspokojg wyptywy
netto w danej walucie obcej;

4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz S$cist3 wspotprace w tym zakresie z Bankiem
Zrzeszajacym;

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie pozycji netto dla kazdej waluty
obcej oddzielnie oraz wyznaczajac catkowitg pozycje walutowg Banku.

Ustalaniem pozycji walutowej w Banku zajmuje sie Wydziat Ryzyk Bankowych.

Elementem wspierajagcym ocene poziomu ryzyka walutowego, pozwalajagcym na obserwacje skali i
trendéw ryzyka jest analiza podstawowych wskaznikdw z zakresu oceny ryzyka walutowego oraz
testy warunkoéw skrajnych.

Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR

Opis struktury i organizacji funkcji zarzagdzania
ryzykiem rynkowym, w tym opis struktury
zarzadzania ryzykiem rynkowym ustanowionej
w celu wdrozenia strategii i procesdw instytucji
omawianych w powyzszym wierszu a), opisujacy
relacje i mechanizmy komunikacji miedzy
stronami zaangazowanymi w zarzgdzanie
ryzykiem rynkowym

Nie dotyczy

Art. 435 ust. 1 lit. c) CRR

c . . . Nie dotyc
Zakres i charakter systemdw raportowania ! yezy

i pomiaru ryzyka

Inne instytucje nienotowane, do ktérych zaliczany jest Bank Spétdzielczy w Kdérniku, ujawnia informacje
jako$ciowe na temat ryzyka rynkowego zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. A) Rozporzadzenia CRR. Ujawnienia z
zakresu stopy procentowej w ramach portfela bankowego sg przedmiotem odrebnych wzoréw do ujawnien
(art. 448 Rozporzadzenia CRR i wzorce EU IRRBB), natomiast inne instytucje nienotowane nie sg objete
obowigzkiem ujawnien w tym zakresie.

Bank nie posiada portfela handlowego, wiec ujawnienie ogranicza sie wytgcznie do ryzyka walutowego.
W ramach ryzyka walutowego Bank limituje i monitoruje nastepujgce kluczowe wskazniki:

1) indywidualne otwarte pozycje walutowe w poszczegdlnych walutach,
2) catkowitg pozycje walutowg,
3) ptynnosc¢ walutowa.

W cyklach kwartalnych Bank przeprowadza test warunkdw skrajnych, w ramach ktérego badany jest wptyw
szokowej zmiany kurséw walut na wynik finansowy.

Wyniki testow warunkdw skrajnych stanowig podstawe do oszacowania kapitatu wewnetrznego.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. f), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu Banku
Spoétdzielczego w Kdrniku.
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11. Tabela EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

. taczne wymogi w
taczne kwc:t\z/ T(kospozycp na zakresie funduszy
2y wtasnych
a b C
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023
1 Ryzyko kredytowe (z wytgczeniem ryzyka 83523 28139 6682
kredytowego kontrahenta)
2 W tym metoda standardowa 83523 78 139 6 682
Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen
20 , 0 0 0
towardw (ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-22a | Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 20717 14 695 1657
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 20717 14 695 1657
Kwoty ponizej progéw odliczen
24 (podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %) 1292 0 103
29 |Ogodtem 104 240 92834 8339

Usuniete wiersze 3 - EU-19a; 22; EU-23b - EU-23c; 25-28 dotyczg metod niestosowanych w Banku.

Na zmiany wartosci miaty wptyw przede wszystkim: wzrost wartosci przychoddw — dla ryzyka operacyjnego;
wzrost wartosci ekspozycji detalicznych i zabezpieczonych hipotecznie — dla ryzyka kredytowego.

12. Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Podstawa prawna

Numer wiersza

Format dowolny

Art. 438 lit. a) CRR

a)

Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego

Podstawa prawna

Numer wiersza

Format dowolny

Art. 438 lit. a) CRR

a)

W Banku funkcjonuje proces szacowania kapitatu wewnetrznego zapewniajacy state pokrycie funduszami wtasnymi
ryzyka wynikajacego z dziatalnosci Banku, ktéry stanowi integralng czes¢ systemu zarzadzania ryzykiem w Banku.

Kapitat wewnetrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitatu na ryzyka objete wyznaczaniem kapitatu regulacyjnego
oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na ryzyka istotne, ktére nie zostaty objete wyznaczaniem kapitatu
regulacyjnego lub w ocenie Banku kapitat ten nie w petni pokrywa te ryzyka.

W procesie szacowania kapitatu wewnetrznego wykorzystywane sg efekty pomiaru ryzyka, dokonywanego w
oparciu o obowigzujgce procedury w zakresie zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Czesc zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaty uznane
przez Bank za istotne, jest objeta zarzgdzaniem i szacowaniem kapitatu wewnetrznego, gtdéwnie z powodu
wystepujgcych powigzan pomiedzy negatywnymi skutkami wystgpienia poszczegdlnych rodzajow ryzyka, w
szczegblnosci ryzyko modeli jest pokryte wymogiem w zakresie kapitatu na ryzyko operacyjne. Uznane za istotne
ryzyko braku zgodnosci Bank pokrywa kapitatem wewnetrznym obliczonym dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje,
ze kapitat wewnetrzny na ryzyko ptynnosci pokrywa rowniez ryzyko utraty reputacji.
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Bank dokonuje agregacji wymogoéw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne w oparciu o
metode minimalnego wymogu kapitatowego. Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego jest
wyliczony regulacyjny wymég kapitatowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi kapitatowe dla ryzyka:

1)  kredytowego —w oparciu o metode standardowg;
2) operacyjnego — w oparciu o metode wskaznika bazowego;
3)  walutowego — w oparciu o metode de minimis.

Ustalajac potrzeby w zakresie kapitatu wewnetrznego i dostepne zZrddta jego sfinansowania (tzw. available financial
resources - AFR) Bank przyjmuje zatozenie o kontynuacji swojej dziatalnosci (tzw. going concern approach), nawet
w przypadku materializacji dotkliwych strat, w zwigzku z powyzszym Bank zaktada, ze:

1) oszacowane przez Bank dodatkowe wymogi kapitatowe moga zosta¢ pokryte tylko ta czescig funduszy
wtasnych, ktéra stanowi nadwyzke ponad wymog wypetniania wspdtczynnika catkowitego wymogu
kapitatowego SREP (TSRC);

2) jako dostepne zrddto finansowania — komponent absorbujacy straty — Bank przyjmuje rowniez biezacy dodatni
annualizowany wynik finansowy netto wypracowany w danym roku obrotowym, pomniejszony o wszelkie
mozliwe do przewidzenia dywidendy i obcigzenia

Przy obliczaniu dodatkowych wymogdéw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne przyjmuje

sie nastepujace zatozenia:

1) dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na poszczegdlne rodzaje ryzyka, o ile nie wskazano inaczej, beda
obliczane jako koszt lub utracony przychdd, ktéry moze sie pojawi¢ w wyniku zaistnienia sytuacji
nieoczekiwanej;

2)  koszt lub utracony przychdd, o ktérym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie testow warunkow
skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka uznanych za istotne;

3)  pozycje, o ktdrych mowa w pkt 2) sa proporcjonalnie korygowane o dodatni annualizowany wynik finansowy
netto (komponent absorbujacy straty);

4)  suma wartosci ustalonych zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 1) — 3) wykorzystywana jest do wyznaczenia
dodatkowych wymogdw w zakresie kapitatu dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

Wyznaczajac wymagany poziom kapitatu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod, Bank:

1)  ocenia czy regulacyjny wymaog kapitatowy w petni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne i walutowe i jezeli
jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujgcymi w Banku Zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego, oblicza
dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitatowe na pozostate, istotne rodzaje ryzyka nie objete wyznaczaniem regulacyjnych
wymogow kapitatowych;

3)  wyznacza zagregowany kapitat wewnetrzny, stanowigcy sume wymogow, o ktérych mowa w pkt 1 2.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitatowej jest utrzymywanie relacji kapitatu
wewnetrznego w stosunku do funduszy wtasnych na maksymalnym poziomie 80%.
Na date 31.12.2023r relacja ta wynosita 51,38%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitatu wewnetrznego, w zaleznosci od swojej strategii biznesowej, w ramach
planowania kapitatowego (w tym w ramach planéw finansowych).

W Tabeli OVC pominieto wiersz b) dotyczqcy rezultatow stosowanego przez Bank procesu oceny
adekwatnosci kapitatu wewnetrznego. Informacje te ujawniane sq wyfqcznie na Zzgdanie KNF.

13. Tabela EU REMA — Polityka wynagrodzen

Ujawniane informacje jakosciowe
Polityka wynagrodzen w Banku Spotdzielczym w Kérniku podlega nadzorowi Radzie Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Kérniku. Rada Nadzorcza
stosuje ,,Polityke zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdb, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego
w Kérniku”. Odpowiedzialnosé za nalezyte stosowanie ,,Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdb, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Kérniku’ ponosi Zarzad Banku Spétdzielczego. Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Zebraniu
a) Przedstawicieli raz w roku raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku, obejmujgca funkcjonowanie Polityki wynagrodzen.
Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczeristwu dziatania Banku.
Osoby, ktdrych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka identyfikuje sie na podstawie:

1.  Kryteriéw o charakterze ilosciowym i jakosciowym zawartych w rozporzadzeniu delegowanym Komisji wydanym na podstawie art. 94 ust

2 dyrektywy 2013/36/UE — zwanym dalej Rozporzadzeniem Delegowanym,
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2.  Zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 30 ust. 2 Rozporzadzenia MF tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru
dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzona dziatalnoscig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci
prowadzonej dziatalnosci.

Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdb, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w
Kérniku” okresla zasady ustalania i wyptacania zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdéb, ktérych dziatalnosé zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka Banku, zgodnie z rozporzadzeniem delegowanym.
Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzer ma na celu:

1.  Wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachecanie do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego

poza akceptowalny poziom ryzyka,

2. Wpieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3. Ograniczenie ryzyka konfliktu interesow,

4.  Zachowanie neutralnosci wynagrodzen wzgledem ptci.

Bank realizuje polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 30 ust. 2 Rozporzadzenia tj. odpowiednio do formy prawnej w
jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzona dziatalnoscia, wewnetrznej organizacji oraz charakteru , zakresu i stopnia
ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

Za osoby, ktorych dziatalno$é zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, Bank uznaje:

1.  cztonkéw Rady Nadzorczej,

2. kadre kierownicza wyzszego szczebla tj.:

a) cztonkdw Zarzadu Banku,

b) innych pracownikdw, ktérzy posiadajg wiedze z zakresu ryzyka zwigzanego z dziatalno$ci Banku oraz posiadaja kompetencje do
podejmowania decyzji majacych wptyw na profil ryzyka Banku,

3. innych pracownikéw, od okreslonych w pkt. 2 lit. b), ktdrzy kierujg istotna jednostka i komdrka organizacyjng Banku, jezeli:

a) taczne wynagrodzenie takiego pracownika w poprzednim roku wyniosto co najmniej rGwnowarto$¢ 500.000 euro oraz nie mniej niz
$rednie roczne wynagrodzenie oséb, o ktérych mowa w pkt 1) i 2) oraz
b)  Swiadczona praca lub realizowane zadania przez te osobe w ramach istotnej jednostki gospodarczej maja znaczny wptyw na profil
ryzyka tej jednostki.
Postanowien niniejszej Polityki nie stosuje sie do cztonkéw rady Nadzorczej Banku na podstawie § 25 ust. 2 Rozporzadzenia. Cztonkowie Rady
Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie ustalone uchwata Zebrania Przedstawicieli, bez podziatu na state i zmienne sktadniki wynagrodzen.
W mysl zapiséw Ustawy oraz Rozporzadzenia, Bank stosuje polityke zmiennych sktadnikéw wynagrodzen w ograniczonym zakresie, co oznacza, ze:

1.  Bank nie odracza wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzen,

2. Bank nie odracza réwniez uznaniowych swiadczen emerytalnych, jezeli Bank wyptaca takie Swiadczenia,

3. Bank odracza (na zasadach okreslonych w Ustawie) wyptate zmiennych sktadnikéw wynagrodzen, osobom, ktérych zmienne roczne
wynagrodzenie jest rowne lub przekracza rownowartos¢ w ztotych 50.000 euro lub jedna trzecig facznego rocznego wynagrodzenia tej
osoby. W takich przypadkach odracza jest wyptata 40% zmiennego sktadnika wynagrodzenia na okres 4 lat (roik, w ktérym jest wyptacane
60% premii jest juz pierwszym rokiem odroczenia, wiec ostatecznie zostajq do odroczenia 3 lata).

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzen uwzgledniania jest sytuacja finansowa Banku: tgczna wysokos¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia
przyznawanego zidentyfikowanym pracownikom nie moze ogranicza¢ zdolnosci Banku do podwyzszania funduszy wtasnych. Wynagrodzenie za prace
c) 0s0b zaangazowanych nie moze zachecac tych pracownikéw do faworyzowania wtasnych intereséw lub intereséw Banku ze szkoda dla
konsumentéw. Ocena categoO Banku obejmuje ocene spetnienia kryteriéw ilosciowych obejmujgcych koszt ryzyka, koszt kapitatu i ryzyko ptynnosci,
a takze wyniki Banku w perspektywie dtugoterminowe;j (trzyletniej).

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duzg cze$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie elastycznej polityki zmiennych sktadnikéw
d) wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia do statych sktadnikdw wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z os6b zajmujacej stanowisko kierownicze.

Warunkiem wyptaty premii rocznej dla pracownikéw, ktérych dziatalno$é¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku jest pozytywna ocena
wynikéw catego Banku, a takze pozytywna ocena indywidualnych wynikéw danej osoby.
Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdzniej niz do korca Ill kwartatu roku nastepujacego po okresie oceny, i obejmuje
3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zalezna od wynikéw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko
zwigzane z prowadzong przez Bank dziatalno$cig oraz zweryfikowany przez biegtego rewidenta wynik finansowy netto na dziert 31 grudnia roku
poprzedzajgcego ocene.
Ocena wynikéw catego Banku obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w perspektywie dtugoterminowe;j.
1. Ocena ilosciowa obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach podlegajacych ocenie w podziale na poszczegdlne lata w odniesieniu do realizacji
planu finansowego w danym okresie, w zakresie :
1)  zysku netto;
2)  zwrotu z aktywéw (ROA);
3) wskaznika naleznosci zagrozonych;
e) 4)  taczny wspdtczynnik kapitatowy;
2. Ocena jakosciowa bierze pod uwage :
1) efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci;
2) pozytywng ocene kwalifikacji;
3) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy (dla cztonkéw Zarzadu);
4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt wewnetrzny sprawowany przez Spétdzielczy System
Ochrony SGB lub kontrole Komisji Nadzoru Finansowego, ktére w sposob istotny wptywajg na sytuacje ekonomiczno-finansowa Banku.
3. W odniesieniu do kryteriéw okreslonych w ust. 5 osoba ma prawo do premii, gdy w okresie podlegajacym ocenie wykonanie planu finansowego
zostato zrealizowane na poziomie (w zaleznosci od zakresu wskaznikéw okreslonych w ust. 5 Bank samodzielnie okresla warunki przyznania premii):
1) 70 % zysku netto;
2) 70 % zwrotu z aktywéw (ROA);
3) 80 % wskaznika naleznosci zagrozonych;
4) 80 % wspdtczynnika wyptacalnosci.
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4. W przypadku kryteriow okreslonych w ust. 6 osoba ma prawo do premii, gdy w okresie podlegajacym ocenie:

1) dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacji zadan danej osoby, wynikajacych z zakresu jej obowigzkéw i odpowiedzialnosci;

2) uzyskata pozytywna ocene kwalifikacji;

3) uzyskata absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy (w przypadku cztonka Zarzadu) ;

4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt wewnetrzny przeprowadzony przez Spétdzielczy
System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru Finansowego, w obszarze wynikajgcym z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci danej
osoby nie wptynety w sposéb istotny na sytuacje ekonomiczno-finansowg Banku.

5. Osoba uzyskuje pozytywna ocene tylko i wytacznie w przypadku spetnienia wszystkich przestanek wskazanych powyzej.

W roku 2023 nie wystgpity wynagrodzenia z odroczona wyptata.
W roku 2023 nie wystgpity ptatnosci zwigzane z zakoriczeniem zatrudnienia.

Wysokos¢ premii nie moze stanowi¢ znaczgcej czesci wynagrodzenia osoby objetej wyptatg zmiennych sktadnikéw wynagrodzer .
Na podstawie przeprowadzonej oceny, decyzje o przyznaniu premii i jej wysokosci podejmuje:
l) Rada Nadzorcza dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu;

2) Zarzad dla pozostatych pracownikéw objetych wyptatg zmiennych sktadnikéw wynagrodzen, w przypadku oceny pozytywnej.

Uchwaty podejmowane sg odrebnie dla kazdej osoby i uwzgledniajg elementy oceny. Wyptata premii rocznej jest zmniejszana w przypadku nieobecnosci
osoby objetej wyptatg zmiennych sktadnikéw wynagrodzen w okresie podlegajacym ocenie trwajacej dtuzej niz 6 m-cy.

1. Premia nie jest przyznawana w przypadku:
1) negatywnej oceny pracy osoby objetej wyptatg zmiennych sktadnikéw wynagrodzen,

f) 2) zagrozenia niespetnienia wymogdw ostroznosciowych, o ktérych mowa w art. 142 ust. 1 Ustawy Prawo bankowe;

3) zagrozenia upadtoscia;

4) gdy osoba objeta wyptata zmiennych sktadnikéw wynagrodzen uczestniczyta w dziataniach, ktérych wynikiem byty znaczne straty Banku
lub byta odpowiedzialna za takie dziatania;

5) nie spetnienia odpowiednich standardéw dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania bankiem;

6) jesli Bank nie spetnia minimalnych wymogdéw odnosnie wewnetrznego wspdtczynnika wyptacalnosci;

7) gdy wynik finansowy netto Banku w roku wyptaty premii, powiekszony o ewentualnie utworzone (w roku za ktéry ma by¢ wyptacana
premia) rezerwy na wyptate premii jest nizszy niz taczna kwota premii przystugujaca wszystkim uprawnionym do wyptaty premii z tytutu
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia

8) podjecia decyzji przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny o ograniczeniu badZ odmowie wyptaty zmiennego sktadnika wynagrodzenia

Ustanie stosunku pracy osoby objetej wyptatg zmiennych sktadnikéw wynagrodzen w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa do premii. W
takiej sytuacji, ocena pracy tej osoby pod katem wyptaty premii obejmuje wytacznie okres jej zatrudnienia w trakcie okresu podlegajacego ocenie.

g) Nie dotyczy

h) Nie dotyczy

i) Nie dotyczy

Nie dotyczy




14. Tabela EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

Dane wrazliwe — dostepne wytacznie w siedzibie Banku mieszczacej sie w Kdrniku Pl. Niepodlegtosci 31 w
Woydziale Ryzyk Bankowych.

W 2023 roku wystepowaty 3 osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w rozumieniu zapiséw Rozporzadzenia
Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021r w sprawie systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach. Osoby te nie otrzymywaty
wynagrodzenia w formie zmienne;.

15. Tabela EU REM2 - Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikdéw, ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony
personel)

Wz6r ujawnienia pominieto, poniewaz w 2023 roku zadnemu pracownikowi, ktérego dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, nie przystugiwaty ptatnosci specjalne.

16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

Wz6r ujawnienia pominieto, poniewaz w 2023 roku Bank nie stosowat polityki odraczania wynagrodzen.

17. Tabela EU REM4 —Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

Bank nie ma kategorii 0sdb osiggajgcych wynagrodzenie co najmniej 1 min EUR rocznie. Wzér ujawnienia
pominieto.

18. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych

Rozporzadzenie 2021/637 obejmuje wymogi informacyjne dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych, ktére majg zastosowanie wyfacznie do duzych instytucji oraz innych instytucji
notowanych na gietdzie, zgodnie z art. 422 Rozporzgdzenia CRR. Europejski Urzagd Nadzoru Bankowego
wskazat, ze tak ograniczony zakres stosowania tych wymogéw informacyjnych zagraza dostepowi
interesariuszy zewnetrznych do odpowiednich informacji na temat jakosci kredytowe] ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych instytucji notowanych na rynkach regulowanych, nalezgcych do
kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

W zwigzku z tym EUNB wydat Wytyczne EBA/GL/2022/13, ktére zmieniajg Wytyczne EBA/GL/2018/10, aby
wyjasnic, ze wytyczne te bedg nadal miaty zastosowanie do instytucji notowanych na rynkach regulowanych,
nalezgcych do kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 naktadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajgce z Wytycznych
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EBA/GL/2018/10 sg tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastgpi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzgdzenia 2021/637, zgodnie z ponizszym mapowaniem:

Podstawa prawna /

Symbol wzoru Nazwa formularza zakres Rozporzadzenia
CRR
E: Ac/zi //Zg\go/rl(l) Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych art.:)4EZBIX)é)L;2%alr§/glrgf 5
EU CQ3 / Wzdr 3 Jakos¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i art. 442 lit ¢) i d) / paragraf
EBA/GL/2018/10 nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania 15 a) EBA/GL/2018/10
EU CR1/Wzér4 art. 442 lit. ¢) i f) / paragraf

EBA/GL/2018/10 Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy 15 2) EBA/GL/2018/10

EU CQ7 / Wz6r 9 Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania art. 442 lit. c) / paragraf 15
EBA/GL/2018/10 egzekucyjne a) EBA/GL/2018/10
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Tabela EU CQ1 / Wz6r 1 EBA/GL/2018/10 — Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych

a b c d e f g h

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany
wartosci godziwej z powodu ryzyka

Otrzymane zabezpieczenia i gwarancje

Warto$¢ bilansowa brutto / ekspozycji objetych dziataniami restrukturyzacyjnymi finansowe z tytutu ekspozygji

kredytowego i rezerwy restrukturyzowanych
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane W tym otrzymane
zabezpieczenia i
. W tym . . .

Obstugiwane ekspozveie w zwigzku z w zwigzku z gwarangje finansowe

ekspozycje kt% )C/rf ! W tym: ekspozycje ekspozycjami ekspozycjami z tytutu ekspozycji

restrukturyzowane dotriz dotkniete utrata obstugiwanymi | nieobstugiwanymi nieobstugiwanych
. yezy wartosci objetych dziataniami
niewykonanie ; .
restrukturyzacyjnymi

zobowigzania

Salda pieniezne w bankach
005 centralnych i inne depozyty 0 0 0 0 0 0 0 0
ptatne na zadanie

010 Kredyty i zaliczki 209 0 0 0 3 0 179 0
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0
el et IR : : : : : : :
040 Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0
050 Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0 0 0 0

Przedsiebiorstwa

060 . 0 0 0 0 0 0 0 0
niefinansowe

070 Gospodarstwa domowe 209 0 0 0 3 0 179 0

080 Dtuzne papiery wartosciowe 0 0 0 0 0 0 0 0

090 Udzielone zobowigzania do 0 0 0 0 0 0 0 0

udzielenia kredytu
100 Ogoétem 209 0 0 0 3 0 179 0
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Tabela EU CQ3 / Wzér 3 EBA/GL/2018/10 - Jakos¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale
wedtug liczby dni przeterminowania

a | b c d e f | g | h i j k
Wartos$¢ bilansowa brutto
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Z matym
prawdopodobienst
nieprzeterminowa Przeterminowa wem splaty ktore Przeterminowa | Przeterminowa Przeterminowa | Przeterminowa | Przeterminowa ) w t}/m ekspozycje
ne lub . nie sg ne ne Przeterminowa ktorych dotyczy
przeterminowane neo > 30 .dm przeterminowane > 90 dni > 180 dni ne ne ne neo > 7 lat niewykonanie
o <30 dni <90 dni lub sa <180 dni <1 rok >1rok <2lata | >2lata<5lat > 5lat < 7 lat 2obowiazania
przeterminowane o
<90 dni

o R R B : : : : : : : : : : :
010 Kredyty i zaliczki 156 745 155 595 1151 6 226 5286 28 83 53 245 525 6 3764
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

030 Sektor instytugji rzqgdowych i samorzqdowych 377 377 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

040 Instytucje kredytowe 30953 30953 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

050 Inne instytugje finansowe 2207 2207 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

060 Przedsiebiorstwa niefinansowe 47 451 46 962 490 5777 5251 0 0 0 0 525 0 3343
070 W tym MSP 47 451 46 962 490 5777 5251 0 0 0 0 525 0 3343
080 Gospodarstwa domowe 75756 75 095 661 449 35 28 83 53 245 0 6 421

090 Dtuzne papiery wartosciowe 60 159 60 159 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100 Banki centralne 39974 39974 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

110 Sektor instytucji rzgdowych i samorzqdowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

120 Instytucje kredytowe 7 040 7 040 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

130 Inne instytucje finansowe 13145 13 145 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

140 Przedsiebiorstwa niefinansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

150 Ekspozycje pozabilansowe 15 322 0 0

160 Banki centralne 0 0 0

170 Sektor instytugji rzqgdowych i samorzgdowych 0 0 0

180 Instytucje kredytowe 0 0 0

790 Inne instytucje finansowe 0 0 0

200 Przedsiebiorstwa niefinansowe 12118 0 0

210 Gospodarstwa domowe 3204 0 0

220 Ogétem 232 227 215754 1151 5396 5286 28 83 53 245 525 6 3764
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Tabela EU CR1 / Wz6r 4 EBA/GL/2018/10 — Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy

a [ b [ ¢ 1] d [ e | 9 [ n 1 i 1T g 1 o« | m n [ °
Py Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany wartosci godziwej z Otrzymane zabezpieczenia i
Warto$¢ bilansowa brutto . o
powodu ryzyka kredytowego i rezerwy gwarancje finansowe
Ekspozycje nieobstugiwane — Skumglowane

. . skumulowana utrata wartosci, odpisania w zwigzku z w zwigzku z

. . - . Ekspozycje obstugiwane — skumulowana . . . czesciowe L L

Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane PR skumulowane ujemne zmiany wartosci ekspozycjami ekspozycjami

utrata wartosci i rezerwy A . . . . .
godziwej z powodu ryzyka kredytowego obstugiwanymi | nieobstugiwanymi
i rezerwy
W tym etap W tym W tym etap | W tym etap W tym W tym W tym etap | W tym etap
1 etap 2 2 3 etap 1 etap 2 2 3
005 Salda pienigzne w bénkach centralnych i inne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
depozyty ptatne na zadanie

010 | Kredyty i zaliczki 156 745 150 656 6 089 6 226 0 6198 458 126 331 2549 0 2549 0 0 0
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
030 Sektor instytucji rzgdowych i samorzgdowych 377 377 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
040 Instytucje kredytowe 30953 30953 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
050 Inne instytucje finansowe 2207 1565 643 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0 0 0
060 Przedsigbiorstwa niefinansowe 47 451 45 052 2399 5777 0 5777 76 0 76 2128 0 2128 0 0 0
070 W tym MSP 47 451 45 052 2399 5777 0 5777 76 0 76 2128 0 2128 0 0 0
080 Gospodarstwa domowe 75756 72709 3047 449 0 421 372 126 246 422 0 421 0 0 0
090 | Dluzne papiery wartosciowe 60 159 60 159 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100 Banki centralne 39974 39974 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
110 Sektor instytucji rzgdowych i samorzqdowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
120 Instytucje kredytowe 7 040 7 040 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
130 Inne instytucje finansowe 13145 13145 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
140 Przedsigbiorstwa niefinansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
150 | Ekspozycje pozabilansowe 15 322 15 322 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
160 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
170 Sektor instytucji rzgdowych i samorzgdowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
180 Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
190 Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
200 Przedsigbiorstwa niefinansowe 12118 12118 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
210 Gospodarstwa domowe 3204 3204 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
220 | Ogétem 232227 226 137 6 089 6226 0 6198 458 126 331 2549 [ 2549 ] 0 0
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Tabela EU CQ7 / Wz6r 9 EBA/GL/2018/10 — Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne

a ‘ b
Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie
Warto$¢ w momencie poczgtkowego ujecia Skumulowane ujemne zmiany
010 Rzeczowe aktywa trwate 0 0
020 Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0 0
030 Nieruchomosci mieszkalne 0 0
040 Nieruchomosci komercyjne 0 0
050 Ruchomosci (pojazdy, statki itp.) 0 0
060 Instrumenty kapitatowe i dtuzne 0 0
070 Inne zabezpieczenia 0 0
080 Ogodtem 0 0
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19. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z Rekomendacja
M KNF

W 2023 roku w Banku nie zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na taczng kwote 0,00 PLN brutto i 0,00 PLN netto.

KATEGORIE ZDARZEN 2023 ROK
. . . P Straty Straty
K | K t
ategoria ogdlna ategoria szczegotowa brutto* netto**
Dziatania nieuprawnione 0 0
Oszustwo wewnetrzne
Kradziez i oszustwo 0 0
Kradziez i oszustwo 0 0
Oszustwo zewnetrzne
Bezpieczenstwo systeméw 0 0
Stosunki pracownicze 0 0
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz
bezpieczenstwo w miejscu pracy Bezpieczerstwo $rodowiska pracy 0 0
Podziaty i dyskryminacja 0 0
Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach,
zobowigzania wzgledem Klientow 0 0
Niewtasci ktyki bi | ki
Klienci, produkty i normy prowadzenia iewfasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe 0 0
dziatalnosci Wady produktow 0 0
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje 0 0
Ustugi doradcze 0 0
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 0 0
Zaktécenia dziatalnosci gospodarczej i awarie Systemy 0
systemu
Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 0
Whprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie i
obstuga transakcji 0 0
Monitorowanie i sprawozdawczosé 0 0
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie | Naptyw i dokumentacja klientow 0 0
procesami Zarzadzanie rachunkami klientow 0 0
Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby
rozliczeniowe) 0 0
Sprzedawcy i dostawcy 0 0
Razem 0 0

*Straty brutto wedtug stanu na 31.12.2023r obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére nie zostaty jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka

**Straty netto wedtug stanu na 31.12.2023r obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskow bezposrednich
oraz odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka
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W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zaréwno o
charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze dorainym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie srodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg m.in. stosowanie zabezpieczen systemodw ICT, wprowadzanie i
udoskonalanie systemow autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia,
stosowanie mechanizméw transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing), wdrazanie i doskonalenie systeméw
antyfraudowych i AML/CFT, doskonalenie mechanizmdéw kontroli wewnetrzne;j.

20. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P
KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg uczestnikom rynku rzetelng
ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywoéw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢,
powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank identyfikuje
ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w perspektywie srednio i
dtugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania sie przez Bank ze
zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie srednio i dtugoterminowej, badz w
catosci, bagdz zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Bank Spoétdzielczy w Korniku jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank Zrzeszajgcy)
i zrzeszone z nim Banki Spoétdzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, bedacego
instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikéw, a w szczegdlnosci w celu
zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu unikniecia upadtosci, gdyby okazata sie ona konieczna.
W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajagcg w formie spétdzielni oséb prawnych, tzw.
jednostke zarzgdzajgcg systemem ochrony (dalej ,Spétdzielnia”), ktdra jest umocowania do zarzgdzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w
Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych proceséw:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:

a) prowadzenie rozliczen pienieznych Bankéw Spoétdzielczych;

b) zabezpieczanie Bankow Spétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktdceniami w realizacji
rozliczen miedzybankowych;

c) zabezpieczanie ptynnosci Sroddziennej dla Bankéw Spétdzielczych;

d) prowadzenie rachunkdéw biezgcych Bankéw Spétdzielczych;

e) udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezgcym) Bankom Spoétdzielczym zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankdéw Spétdzielczych;

g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;
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h) utrzymywanie aktywoéw ptynnych stanowigcych pokrycie sSrodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

j) wyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spétdzielcze papieréw wartosciowych w ramach limitéw
ustalonych przez Spoétdzielnie;

2) Spoétdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywdéw ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c) ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy okreslonych
w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczgcych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci
operacyjnej, w ramach ktérego:
a) Woydziat Rachunkowy odpowiada za zarzadzanie ptynnoscig krétkoterminowa;
b) Zespdt Obstugi Klienta, Oddziaty i Filia Banku odpowiadajg za dziatalno$¢ operacyjng, w tym
gromadzenie depozytéw i udzielanie kredytéw;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komérki
odpowiadajgce za zarzgdzanie ryzykiem, w ramach ktérego Wydziat Ryzyk Bankowych odpowiada za
identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

W Banku zostat réwniez powotany Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami, ktory petni role doradczg w
procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci, w tym:

1) opiniuje procedury z zakresu ryzyka ptynnosci;

2) opiniuje poziom limitéw;

3) identyfikuje i zgtasza potrzeby zmian w polityce ptynnosciowej Banku;

4) wydaje rekomendacje dla Wydziatu Rachunkowego majgce na celu wtasciwe ksztattowanie poziomu
ryzyka ptynnosci Banku;

5) ocenia poziom ryzyka ptynnosci Banku i wydaje rekomendacje Zarzgdowi.

Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci
sq:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji
rzgdowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotow finansowych, z wylgczeniem depozytow
bankéw;

3) ptynnos$é srdddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w trakcie biezgcego
dnia;
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4) ptynnosé dzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia;

5) ptynnos$¢ biezgca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

6) ptynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni;

7) ptynnos¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

8) ptynnos¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysokos¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych, stanowigca
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w okreslonym,
w obowigzujgcej w Banku strategii zarzagdzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia” wynoszgcym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje ryzyka
ptynnosci w ramach obowigzujgcej w Banku strategii zarzagdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnos$ci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu stabilnej
czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrédta finansowania. Gtdwnym zrédtem finansowania dziatalnosci
Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan
pozyskiwania i utrzymywania srodkéw uznawanych za stabilne zrédfo finansowania. Nadwyzki zgromadzonych
srodkow, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci kredytowa lub nie przeznaczonych na zakup innych
aktywow (w tym aktywéw ptynnych), gromadzone sg w Banku Zrzeszajagcym. Bank moze zagospodarowac
nadwyzke srodkéw w inny sposéb tylko za zgodg Banku Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada mozliwos¢
pozyskiwania dodatkowych Zrdédet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie mozliwosci
Banku Zrzeszajgcego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédtem finansowania
mogg by¢ réwniez srodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie ptynnosciowe z
Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu
refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na srodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielkos¢ nadwyzki aktywdw nieobcigzonych
(nadwyzka ptynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédto srodkéw ptynnych.
Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spetniajg facznie wszystkie z nizej wymienionych kryteridéw:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdéd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania
srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania sie
scenariuszy skrajnych zaktadajgcych nagty wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku.
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2023 ROK
Pozycja
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 63116 74 230
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnosci 80937 80937
Nadwyzka / niedobdr aktywow nieobcigzonych 17 822 6 707

Pozycje aktywdéw ptynnych dotyczgce nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2023 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 5456
Srodki na rachunkach biezgcych w Banku Zrzeszajacym 642
Bony pieniezne NBP 40 000
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 6 000
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb

Panstwa 13 000
Lokaty w Banku Zrzeszajgcym 13 000
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 10735

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz ust.
6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo od
stosowania wymogéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepiséow
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednocze$nie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowazniony do stosowania wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich
bankdw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2023r.

Miara - sytuacja skonsolidowana 2023 ROK

Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 394,00%
NSFR - zagregowany 100,00% 177,00%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spétdzielnia ustalita
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny przestrzegaé
na bazie indywidualnej, na mocy postanowief Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i NSFR
na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2023r.
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Miara - limity wewnetrzne 2023 ROK

Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - indywidualny 80,00% 174,7%
NSFR - indywidualny 100,00% 148,0%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajgce zestawienie zapadajacych aktywow
i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektérych pozycji bilansowych oraz
pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalnosci — w szczegdlnosci w zakresie srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechujg historycznie wiekszg stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzagdowych i samorzadowych;

2) kredytéw w rachunkach biezacych i ROR oraz ich termindw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace sptat tych kredytdéw oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych kredytéw
kwalifikowane s3 do odpowiednich przedziatdw czasowych, z uwzglednieniem sptacalnosci i
odnawialnosci tych pozycji;

2023 ROK do 1 m-ca >1m-c >3 m-ce > 6 m-cy >1rok > 2 lata >5 Jat
<=3 m-ce <=6 m-cy <=1 rok <=2 lata <=5 |at
Luka ptynnosci urealniona 35644 -12778 2568 -14 817 -7 232 2505 -9 516
Luka plynnosci 74175 | 22866 25 434 10617 3384 5889 16 479
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen
umownych Bank posiada mozliwosc¢ skorzystania z dodatkowych Zzrédet finansowania, ktérych wartosc na dzien

31 grudnia 2023r. przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 84 844 W sytu'aCJ!
awaryjnej
pozyczka ptynnosciowa z CzesSci ptynnosciowej Funduszu 933951 w sytuacji
Pomocowego awaryjnej

Przyczyny, ktére mogg spowodowacd narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1) niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywéw do terminéw wymagalnosci pasywow i istnienie

niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytéw przez

pienieznych Banku;

3) nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentéw;

klientow

4) znaczace zaangazowanie depozytowe osdb wewnetrznych Bank;

zaburzajgce prognozy przyptywéw
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5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki;

6) wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientéw;

7) niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;

8) niewystarczajgce fundusze wtasne do finansowania aktywoéw strukturalnie nieptynnych;

9) ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1) stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu Ochrony
SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezaktdcone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowq z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajgcym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje zrédfa finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytéw duzych deponentéw;
2) rdéine terminy wymagalnosci depozytow;
3) rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktérych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian w polityce
ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.

Testy warunkéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie testéw
jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktdérych wyniki testu
wskazujg, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikéw LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujacymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach opisanych
w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do poziomu
powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bytby w stanie
naprawic sytuacji).

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzagdowi Banku i
Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;

2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
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Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czestotliwoscig przynajmniej miesieczng, a dla
Rady Nadzorczej z czestotliwoscig przynajmniej kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

struktury Zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytéw;
stabilnosci zrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z nagtego
wycofania depozytdw internetowych i mobilnych, a takze depozytéw dla ktérych Bank stosuje
ponadprzecietne stawki oprocentowania;

stopnia niedopasowania termindw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

poziomu aktywow nieobcigzonych;

analizy wskaznikow ptynnosci;

wynikow testéw warunkow skrajnych;

ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dtugoterminowg;

wynikow testow warunkow skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.
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21. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkdéw zarzgdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 30.1.

Zarzgdzanie konfliktami intereséw

W Banku zostata wprowadzona ,Polityka zarzadzania konfliktami interesdw”, zwana dalej Polityka, okresla
zasady identyfikacji, zapobiegania oraz zarzgdzania konfliktami intereséw. Nadrzednym celem Polityki jest
niedopuszczenie do naruszenia interesdw klienta lub Banku wskutek wystgpienia konfliktu intereséw. Zasady
przyjete w Polityce majg zapewni¢ réwne traktowanie klientédw w zakresie rozwigzywania powstatych
konfliktow intereséw. Jednoczesnie, zadaniem Polityki jest zagwarantowanie, ze Bank, cztonkowie organdw,
pracownicy oraz wspoétpracownicy Banku jak i wszelkie inne osoby powigzane z Bankiem nie bedg uzyskiwac
korzysci lub unikac strat kosztem interesu klientow.

Funkcjonujgcy w Banku proces zarzadzania konfliktami intereséw obejmuje nastepujgce etapy:

1) pierwszy etap — zakfada generalne unikanie sytuacji, ktéore mogtyby doprowadzi¢ do powstania
potencjalnego konfliktu intereséw, poprzez opracowywanie i wdrazanie w Banku rozwigzan o charakterze
organizacyjnym i proceduralnym, majacych eliminowac ryzyko naruszenia najlepiej pojetego interesu
klienta lub Banku;

2) drugi etap — sprowadza sie do wiasciwej identyfikacji oraz odpowiedniego zarzadzania tymi konfliktami
intereséw, ktérych nie udato sie unikng¢, wiaczajgc w to poinformowanie klienta o zaistniatym konflikcie
interesdw i uzaleznienie $wiadczenia przez Bank ustug na rzecz klienta od swiadomej decyzji klienta w
przedmiocie kontynuowania okreslonych czynnosci pomimo wystgpienia konfliktu interesow.

Polityka okresla zasady postepowania w zakresie konfliktdw intereséw, ktére mogg wystapi¢ w relacjach z
podmiotami powigzanymi, a takze pomiedzy:

1) Bankiem a klientem/klientami;

2) Klientem/klientami a osobg powigzang lub osobg jej bliska;

3) osobg powigzang lub osobg jej bliskg a Bankiem;

4) klientami Banku;

5) Bankiem a cztonkami Banku;

6) Bankiem a istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi.

Przyjete przez Bank wewnetrzne akty prawne oraz rozwigzania organizacyjne majg na celu podjecie wszelkich
niezbednych krokdw stuzgcych unikaniu konfliktéw intereséw oraz wtasciwe zarzadzanie tymi konfliktami
interesow, ktérych nie udato sie unikngé. Kompletna tresé przyjetej ,,Polityki zarzadzania konfliktami interesow
w Banku Spoétdzielczym w Korniku" dostepna jest na stronie internetowej Banku pod adresem
www.bs.kornik.sgb.pl
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Na podstawie otrzymanych, od o0s6éb powigzanych informacji, ZKW prowadzi rejestr
potencjalnych oraz rzeczywistych konfliktdw intereséw. Maksymalny stosunek sredniego
catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do S$redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w ,,Polityce zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osob, ktorych dzialalnos¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Banku Spoétdzielczego w Koérniku” maksymalny stosunek $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikéw w okresie rocznym na poziomie nie wyzszym niz 50%.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajagcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma zastosowanie poczawszy
od 01.01.2022 .

Na date 31 grudnia 2023 stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie
rocznym do §redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym wynosit
49,16%.

22. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komadrkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komérke do spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie poziomach (liniach obrony).

Na pierwszy poziom skfada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku z dziatalnosciag
prowadzong przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne sg m.in. za zapewnienie zgodnosci
wykonywanych czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezgce reagowanie na stwierdzone
nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizmoéw kontrolnych.

Na drugi poziom sktada sie zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powotfanych do tego stanowiskach i
komérkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga
linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezgce przyjetych mechanizméw kontrolnych,
przeprowadzanie pionowych testdw mechanizmdéw kontrolnych, ocene adekwatnosci i skutecznosci
mechanizmdéw kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i
krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmdw kontroli i
niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno
w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenistwa i stabilnego
jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie w szczegdlnosci do zapewnienia:
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skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;j,

przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.
ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

funkcja kontroli, na ktorg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych w

PSS A WwN R

Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie w
ramach funkgji kontroli,

2. komodrka do spraw zgodnosci, ktdrej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie.

3. niezalezng komorke audytu wewnetrznego — komodrka Spétdzielni wykonujaca zadania zwigzane z
przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizméw
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komodrkom organizacyjnym
odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
odpowiednio: poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komédrek organizacyjnych oraz pionowe pierwszej linii obrony przez
druga linie obrony odpowiada stanowisko do spraw zgodnosci i kontroli wewnetrznej. Monitorowanie
przestrzegania mechanizmdw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezgcg i testowanie w ramach monitorowania
pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

— celéw systemu kontroli wewnetrznej,

— ztozonoSci proceséw, w tym zwtaszcza procesow istotnych,

— liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizméw kontrolnych,

— ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

— zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikéw tych
linii,

— zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzgdzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkgcji
kontroli, w ktérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegbtowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i
niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmaéw.

Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celdéw systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg nieprawidtfowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich
nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej linii obrony,
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odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana nieprawidtowosé
znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Zarzagdu Banku oraz komarki
audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sg
niezwtocznie raportowane do Zarzgdu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych
rowniez do komorki audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach pétrocznych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz informac;ji dotyczacych efektéw dziatan podjetych w
celu usuniecia tych nieprawidtowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komdrka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
0 najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych
ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnos$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym funkcji kontroli, komérki do spraw zgodnosci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez komodrke
audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane przez
Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz komaérki do
spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

— adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celéw
systemu kontroli wewnetrznej,

— skali i charakterze nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatarh zmierzajgcych
do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i dyscyplinujacych,

— zapewnienia niezaleznosci komérce do spraw zgodnosci,

— zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow
komorki zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia i
umiejetnosci przez pracownikow tej komorki.

23. Informacje o spetnianiu przez Cztonkdw Rady Nadzorczej i Zarzagdu wymogoéw
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

W toku sprawowane;j funkcji, zarowno cztonkowie Rady Nadzorczej jak 1 Zarzadu, powinni posiada¢ wiedzg,
doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji powierzonych im czynnosci, ich reputacja osobista nie
powinna stwarza¢ zagrozenia dla utraty reputacji Banku oraz powinni dawaé rekojmie nalezytego
wykonywania obowigzkow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniaja wymogi okreslone w art. 22aa. Ustawy Prawo bankowe, w
szczegoOlnosci posiadajg wiedze, umiejetnosci 1 doswiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkcji
1 powierzonych obowigzkow oraz daja rekojmig¢ nalezytego wykonywania tych obowigzkow zgodnie z
dokonang oceng, odpowiednio przez Rad¢ Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 28.09.2023 roku za 2022 rok
w przypadku cztonkéw Zarzadu oraz przez Zebranie Grup Cztonkowskich na posiedzeniu w dniu 10.05.2023
roku za lata 2022-2023 w przypadku cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
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24. Ujawnienia dokonywane na podstawie jednolitych formularzy, wzoréw i tabel
okreslonych w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) nr 2021/763

EU KM2: Najwazniejsze wskazniki — MREL i w stosownych przypadkach wymaég
w zakresie funduszy

wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych dotyczacy globalnych instytucji o
znaczeniu systemowym

a

Minimalny wymoég w zakresie funduszy wiasnych i
zobowiazan kwalifikowalnych (MREL)

podporzadkowanych

T
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne, wspoétczynniki i elementy sktadowe
1 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne 16 791
EU-1a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 16 791
2 taczna kwota ekspozycji na ryzyko grupy restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji (TREA) 104 240
3 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 16,11
EU-3a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzagdkowane 16,11
4 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) grupy restrukturyzacji i uporzadkowane;j likwidacji 209 717
5 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 8,01
EU-5a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 8,01
6a Czy ma zastosowanie wytgczenie z podporzadkowania przewidziane w art. 72b ust. 4 rozporzadzenia
(UE) nr 575/2013? (wytaczenie w wysokosci 5 %)
Kwota tgczna dozwolonych niepodporzadkowanych instrumentéw zobowigzan kwalifikowalnych,
6b jezeli swoboda decyzji co do podporzgdkowania zgodnie z art. 72b ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr
575/2013 jest stosowana (wytgczenie w wysokosci maks. 3,5 %)
w przypadku gdy ograniczone wyfgczenie z podporzagdkowania ma zastosowanie zgodnie z art. 72b
ust. 3 rozporzgdzenia (UE) nr 575/2013, kwota wyemitowanych srodkéw, ktérych stopien
6c uprzywilejowania jest réwny stopniowi uprzywilejowania wytgczonych zobowigzan i ktére ujeto w
wierszu 1, podzielona przez kwote wyemitowanych srodkéw, ktérych stopien uprzywilejowania jest
réowny stopniowi uprzywilejowania wytaczonych zobowigzan i ktére zostatyby ujete w wierszu 1, jezeli
nie zastosowano by ograniczenia (%)
Minimalny wymog w zakresie funduszy wtasnych i zobowiazan kwalifikowalnych (MREL)
EU-7 MREL wyrazony jako odsetek TREA 16,11
W tym cze$é, ktdéra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych lub zobowigzan
EU-8 10,00
podporzadkowanych
EU-9 MREL wyrazony jako odsetek TEM 8,01
EU-10 W tym czes$é, ktdéra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych lub zobowigzan 375

Pominieto kolumny b-f formularza EU KM2, gdyz nie dotycza one Banku.

EU TLAC1 - Elementy sktadowe — MREL i w stosownych przypadkach
wymog w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych
dotyczacy globalnych instytucji o znaczeniu systemowym

a

Minimalny wymoég w
zakresie funduszy
wiasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych (MREL)

Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne oraz korekty
1 Kapitat podstawowy Tier | 16 791
2 Kapitat dodatkowy Tier | 0
3 Zbidr pusty w UE
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4 Zbiér pusty w UE
5 Zbidr pusty w UE
6 Kapitat Tier Il 0
7 Zbidr pusty w UE
8 Zbidr pusty w UE
11 Fundusze wtasne do celéw art. 92a rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 i art. 45 dyrektywy 2014/59/UE 0
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne: Elementy kapitatu
nieregulacyjnego
12 Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych wyemitowane bezposrednio przez podmiot restrukturyzacji i 0
uporzadkowanej likwidacji podporzadkowane wytaczonym zobowigzaniom (niepodlegajace zasadzie praw nabytych)
Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych wyemitowane przez inne podmioty nalezace do grupy restrukturyzacji i
EU-12a S . N . . . 0
uporzadkowanej likwidacji podporzadkowane wytaczonym zobowigzaniom (niepodlegajace zasadzie praw nabytych)
Instrumenty zobowigzar kwalifikowalnych podporzagdkowane wytgczonym zobowigzaniom wyemitowane przed
EU-12b ) : . 0
dniem 27 czerwca 2019 r. (podporzadkowane podlegajace zasadzie praw nabytych)
EU-12¢ Instrumenty w Tier Il o rezydualnym terminie zapadalnosci wynoszacym co najmniej jeden rok, w takim zakresie, w 0
jakim nie kwalifikujg sie one jako pozycje w Tier Il
13 Zobowigzania kwalifikowalne niepodporzadkowane wytgczonym zobowigzaniom (niepodlegajace zasadzie praw 0
nabytych, przed zastosowaniem ograniczenia)
EU-133 Zobowigzania kwalifikowalne niepodporzadkowane wytaczonym zobowigzaniom wyemitowane przed dniem 27 0
czerwca 2019 r. (przed zastosowaniem ograniczenia)
14 Kwota niepodporzgdkowanych instrumentéw zobowigzan kwalifikowalnych, w stosownych przypadkach po 0
zastosowaniu przepisow art. 72b ust. 3 CRR
15 Zbidr pusty w UE
16 Zbidr pusty w UE
17 Pozycje zobowigzan kwalifikowalnych przed korekta 0
EU-17a W tym pozycje zobowigzan podporzgdkowanych 0
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne: Korekty elementéw
kapitatu nieregulacyjnego
18 Pozycje funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych przed korekty 16 791
19 (Odliczenie ekspozycji miedzy grupami restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji realizujgcymi strategie
wielokrotnych punktéw kontaktowych)
20 (Odliczenie inwestycji w inne instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych)
21 Zbidr pusty w UE
22 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne po korekcie 16 791
EU-22a W tym: fundusze wiasne i zobowigzania podporzgdkowane 16 791
Kwota ekspozycji wazonej ryzykiem i miara ekspozycji wskaznika dZwigni
grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
23 taczna kwota ekspozycji na ryzyko (TREA) 104 240,00
24 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) 209 717,00
Wspoétczynnik funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych
25 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 16,11
EU-25a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 16,11
26 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 8,01
EU-26a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 8,01
27 Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek TREA) dostepny po spetnieniu wymogow grupy restrukturyzacji i 0
uporzgdkowanej likwidacji
28 Wymog potgczonego bufora specyficznego dla instytucji
29 w tym wymag utrzymywania bufora zabezpieczajgcego
30 w tym wymag utrzymywania bufora antycyklicznego
31 w tym wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego
EU-31a w tym bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub innych instytucji o znaczeniu systemowym

Pozycje uzupetniajace

EU-32 taczna kwota wytgczonych zobowigzan, o ktérych mowa w art. 72a ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 ‘
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Pominieto kolumny b-c formularza EU TLAC1, gdyz nie dotycza one Banku.

EU TLAC3b: Kolejnos¢ zaspokajania wierzycieli — podmiot restrukturyzacji i uporzadkowanej

likwidacji
Klasyfikacja stopni uprzywilejowania w postepowaniu upadtosciowym Suma kolumn 1-n
1 2 n
(najnizszy stopien) (najwyzszy stopien)
Opis stopnia
uprzywilejowania w Fundusze wiasne i Inne zobowigzania
1 | postepowaniu zobowigzania mogace podlegac
upadtosciowym (tekst kwalifikowane umorzeniu lub konwersji
dowolny)

Fundusze wiasne i
zobowigzania potencjalnie

> kwalifikujgce sie do 16791 32 0 0 0
spetnienia MREL
w tym rezydualny
6 | termin zapadalnosci > 1 rok 0 32 0 0 0
<2 lata
w tym rezydualny
7 | termin zapadalnosci 2 2 lata 0 0 0 0 0
<5 lat
w tym rezydualny
8 | termin zapadalnosci 2 5 lat < 0 0 0 0 0

10 lat

w tym rezydualny
termin zapadalnosci > 10 lat,
9 | ale z wytgczeniem 0 0 0 0 0
wieczystych papieréow
wartosciowych

w tym wieczyste
papiery wartos$ciowe

10 16 791 0 0 0 0
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25. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Kérniku

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Kérniku:

1) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczgcymi ujawniania informacji wynikajgcymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnosé przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewno$¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajgcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce zewnetrznym
zainteresowanym stronom catos$ciowy obraz procesu zarzgdzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji
miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego w Kérniku
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